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INTRODUCAO.

A Programacdo Anual de Saude constitui-se como documento essencial no
processo de desdobramento do uso dos instrumentos de planejamento e
gestdo em saude. Sua elaboracédo procura obedecer as diretrizes preconizadas
pela Lei Complementar N° 141, de 13 de Janeiro de 2012, segundo a qual, os
municipios deverdo encaminhar a Programacdo Anual de Saude ao respectivo
Conselho Municipal de Saude. No presente caso, a elaboracdo da
Programacao Anual de Saude de 2025 foi construida a partir das atividades
previstas pelo Plano Municipal de Saude 2022-2025.

Consideracdo os aspectos, a Programacdo Anual de Saude (PAS) e o
Relatério Anual de Gestao (RAG) caracterizam e compdem, recortes anuais do
Plano de Saude, o primeiro com carater propositivo e o0 segundo
analitico/indicativo para eventuais mudancas e adequacfes a serem
incorporadas no referido documento.

No intuito de tornar possivel que a Programacdo Anual de Saude de 2025
contempla, de forma sistematizada, as acbes e outros elementos que
contribuem para o alcance dos objetivos estabelecidos e o cumprimento das
metas firmadas pelo Plano de Saude.

Compreende-se a Programacdo Anual de Saude como um dos instrumentos
basicos do Sistema de Planejamento do SUS.

Exige-se a gestdo publica em saude que a somada ao Plano Municipal de
Saude e ao Relatério Anual de Gestado norteiem as praticas gerenciais do SUS,
aumentando a resolubilidade da gestdo e das acdes e servigos prestados a
populacao.

A PAS, portanto, torna-se um documento de inten¢des, cuja operacionalizacéo
depende de varios fatores, o que pode determinar a realizacdo de revisées
durante o percurso do trabalho. As receitas em saude provém das esferas de
governo, federal, estadual e municipal, porém s&o finitas, implicando na
imposicao de limites a realizacdo de algumas acdes e a execucdo de novas
proposicoes, desde que verificado seu impacto no orgamento.
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Andalise Populacional

De acordo com o IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica),
Jundiai do Sul contava em 3.333 habitantes no censo de 2022. Possui uma
concentracdo de habitantes na faixa etaria dos 20 aos 50 anos.

A fonte de renda do municipio se da através da agricultura e pecuaria,
outra fonte de trabalho também sdo as empresas que estdo alocadas na nossa
regido como a Frangos Pioneiro e Yazaki do Brasil, no municipio também é

gerado alguns empregos na fabrica de papel e na pequena fabrica de costura.

Estrutura

O Sistema Unico de Saude (SUS) nada mais é do que a oferta de
servicos em saude, estabelecimentos que prestam o auxilio a populacédo, e que
sdo administrados pelo setor publico. A Constituicdo Federal ao determinar que
a saude é um dever do Estado, faz com que essa obrigatoriedade atinja a todo
o poder publico da federacéo brasileira. A Lei Federal n°® 8080/90 determina no
seu artigo 8° que “as agbes e servicos de saude, executados pelo Sistema
Unico de Saude (SUS), seja diretamente ou mediante participacio
complementar da iniciativa privada, serdo organizados de forma regionalizada

e hierarquizada em niveis de complexidade crescente”.
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Jundiai do Sul, consta com um centro de saude abrigando duas
equipes multidisciplinar de saude da familia, composta por médicos,
enfermeiros, dentistas, fisioterapeuta, nutricionista, educadora fisica, assistente
social e psicologo, ACS, técnicos de enfermagem, auxiliar de higiene bucal e
auxiliar de enfermagem, estagiario e auxiliar de servicos gerais. Um pronto
atendimento 24h, para atendimento de urgéncias e emergéncias, com medico
nas vinte e quatro horas, enfermeiros e técnicos em todos os plantdes,

Farmacia Basica Municipal e Secretaria de Saude.

Concluséao

A Programacdo Anual de Saude (PAS) relne esfor¢cos em direcdo a
consolidacdo do Sistema Unico de Salde, engajado nas diretrizes politicas
oriundas da Constituicdo Federal Brasileira, assim, mais do que representar o
documento formal, exigido pelas clausulas conveniais com o Sistema Unico de
Saude — SUS, é o produto do monitoramento e avaliacdo dos objetivos e metas
estabelecidos para serem trabalhador nos préximos quatro anos.

Portanto implica no compromisso evidente com a politizacdo do SUS,
rompendo os limites setoriais, de modo que a sociedade organizada participe e
se comprometa com as decisfes, conjugando esforcos na consolidacdo do
SUS.

Nesse contexto, o PAS constitui elemento fundamental para esse novo
pacto, revelado a partir do diagnéstico situacional, parte integrante deste

documento.
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DIRETRIZ N°1 - FORTALECIMENTO DAS REI

OBJETIVO N° 1 - Qualificar a atengdo materno-infantil

Meta
Descricdo da Meta 2022-2025 e IS Indicador
Meta (2022- | 5025
2025)

Manter 100% das gestantes SUS com pelo menos
1.1 |7 consultas do pré-natal realizadas (sendo a Percentual 100% | 100
primeira consulta até a 122 semana de gestacdo

Percentual de gestante SUS com 06
ou mais consultas pre-natal

Estratificar 100% das gestantes que realizem o pré Percentual 100% | 99% Coeficiente da mortalidade materna /

1.2 natal na rede SUS 100.000 nascidos vivos




Garantia de realizacao de todos 0s exames

cem

Coeficiente da mortalidade materna /

1.3 IaboratonNals e de imagem _pr\econlzados pelarede |Percentual 100 % 100.000 nascidos Vivos
de atencdo Materno Infantil as gestantes
. - NUmer n m sorologi
Garantir 100% de testagem de sifilis e HIV nas cem | o 1ero de gesta t,es. com sorologia
1.4 Percentual 100% avaliada ou teste rapido realizado de
gestantes % e
HIV e Sifilis
Garantir o tratamento de 100% das gestantes cem Numero de gestant,es_ com sprologla
15 : . e I o Numero 100% avaliada ou teste rapido realizado de
diagnosticadas com sifilis: Zero sifilis congénita % Sifilis
16 Garantir atendimento odontoldgico durante o pré- percentual 1000 | C€M Numero de gestantes com prg-natal
natal % |na APS e Consulta odontologica
Garantir a humanizagéo no parto e o direito a . . 0
1.7 |acompanhante escolhido pela parturiente, Percentual 100% cem |Garantir o direito a 100% das

conforme legislacao

%

gestantes




1.8

Aumentar a proporc¢ao de parto normal no
municipio.

Proporcéao

70%

70%

Proporcao de parto normal

1.9

Garantir consulta/visita puerperal para todas
gestantes até o 5° dia de vida do RN

Percentual

100%

cem
%

Numero de criancas cadastradas no
SINASC




1.10

Reduzir a Razdo de Mortalidade Materna

Percentual

Zero

Zero

Coeficiente da mortalidade materna /
100.000 nascidos vivos




Coeficiente da mortalidade

1.11 |Reduzir o coeficiente de mortalidade infantil. Percentual Zero |. . . i
infantil/2000 nascido vivos

Disponibilizar atendimento pediatrico em todas as Numero de criancas atendidas

1.12 Numero 100 |100%|perante o numero de criangas
UBS
cadastradas
113 Ofertar Consulta de Ginecologia/Obstetricia em NGMero 100 1100% Numgro de gestantes puérperas
todas as UBS atendidas

OBJETIVO N° 2 - Garantir acesso qualificado a um dos pontos de atencéo darede de urgéncia e emergéncia

Meta
Unidade da| Plano

Meta (2022- | 2025
2025)

Descricdo da Meta 2022-2025 Indicador




Reduzir em 5% ao ano a taxa de mortalidade por

cem

Taxa de mortalidade por causas

2.1 A porcentagem 100% A
causas externas, exceto violéncias. % |externas exceto violéncias
Reduzir taxa de mortalidade por doenga cardio e Taxa de mortalidade por doengas
2.2 |cerebrovasculares em 12% ao ano na faixa etaria porcentagem 12% | 12% |cardio e cerebrovasculares na faixa
entre 0 a 69 etéria de 0 a 69 anos
Reduzir em 16% ao ano a taxa de mortalidade de orcentage Taxa de mortalidade de pacientes
2.3 |pacientes em situacdo agudas (infarto, AVC, Fn 9 16 16% |em situacdes agudas (infarto, AVC,
Traumas) traumas)
: . : Manutencado da sede do Samu local
Manter em dia 0s compromissos assumidos cem |(quem tem sede) manutenco do
2.4 |conforme Termo de Compromisso entre a Unidade 100% 9 - ¢
g % |pagamento municipal (quem nao
do SAMU e o Municipio
tem)
2.5 G,arantlr atendl.rner,ltp para pacientes suspeitos de namero 3 3 |Porta de entrada para esse publico
sindromes respiratoria.
Manter a Educacéo Permanente aos profissionais
2.6 |de saude dos pontos de apoio a atengéo de namero 3 3 |Numero de capacitacOes realizadas
Urgencia e Emergencia
Qualificar as referencias da Urgencia e
2.7 |Emergencia quanto ao encaminhamento e namero 3 3 |Referencias qualificadas

integralidade do cuidado




OBJETIVO N° 3 - Implementar a linha de cuidado em saude mental na rede de atencdo a saude

Meta
A Unidade da| Plano :
Descricéo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador
2025)
Ampliar a cobertura populacional atendida nos
3.1 |CAPS/SIM-PR e Ampliar o atendimento infanto- Numero 100 100 |Numero de servicos implantados
juvenil em saude mental.
3.2 Amplllar cobertura de Leitos em Saude Mental em NGMero 1 1 |Numero de leitos implantados
hospital geral
33 Identificar pacientes que pecessnam de Percentual 100 100 Numer.o d_e pacn?ntes identificados
acompanhamento em saude mental na territorializacao
a) Numero de pacientes
encaminhados aos consorcios;
Disponibilizar atendimento psiquiatrico, psicoldgico, b) Pacientes atendidos pela equipe
3.4 social e de enfermagem (equipe muIt|d|§C|pI|nar) na|  \amero 100 100 multidisciplinar em sau,d.e. .
rede de saude mental conforme necessidade de mental(para quem esta iniciando
cada caso este servico) C)
Pacientes atendidos no préprio
servico
Qualificar o atendimento em saude mental pela cem
3.6 |APS através de capacitacdes dos profissionais da Numero 100% Numero de capacitacdes realizadas

ESF

%




Ampliar a comunicacao dos profissionais de saude

37 |coma populagao sobre ° tema da} saude mentaI' . Numero 100% | ™ Numero de reunises realizadas
nas diferentes fases do ciclo de vida de um usuario %
e familia
3.8 |Acompanhar pacientes pos alta psiquiatrica Numero 100% | °€M Ntmero de pacientes
% |acompanhados
Promover agdes de matriciamento realizadas pela . Numero de reunifes/ discussdes de
3.9 . : ~ L . Numero 4 4
rede de apoio com a equipe da Atencdo Basica casos
3.10 Ofgrecer apoio psicologico aos profissionais de NGMero 1 5 Numgro de profissionais de saude
saude. atendidos
OBJETIVO N° 4 - Fortalecer a linha de cuidado em saude bucal
Meta
- Unidade da| Plano ,
Descricdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador
2025)
4.1 Manter/Aumentar a cobertura populacional AUMEro 3 3 Cobertura populacional estimada de

estimada pelas equipes de saude bucal

saude bucal na atencéo basica




Realizar no méximo 10% de exodontia em relagéo

Proporcéo de exodontias sobre

4.2 . numero 2 3 ;
aos procedimentos restauradores procedimentos restauradores
Percentual de protocolos do
Atender as recomendacdes das notas Ministério da Saude/ANVISA/OMS
43 orientativas/protocolos quanto ao funcionamento percentual 100% | 99% executados nos servigos de saude

dos Consultérios Odontologicos em face a Covid-
19

guanto ao funcionamento dos
Consultérios Odontoldgicos em face
a Covid-19

OBJETIVO N°5 - Implantar ponto de atencdo a saude, a promocdao, a assisténcia, a adaptacao e a reabilitacdo para pessc

Meta
, Unidade da| Plano ,
Descricdo da Meta 2022-2025 Indicador
& Meta (2022- | 2025
2025)
. ~ , Percentual de oferta concomitante
Articular nos pontos de atencédo a saude, a . .
~ oA ~ de Servigos Especializados em
5.1 |promocdao, a assisténcia, a adaptacdo e a Percentual 100 25 A . )
e A Reabilitacdo nas modalidades:
reabilitacdo para pessoas com deficiéncia. o . .
auditiva, fisica, intelectual e visual
Garantir o acesso as pessoas com deficiéncia que . .
: : Numero de procedimentos de
necessitem de procedimentos de ~ - .
~ H . : . concesséo de Orteses, Proteses e
5.2 |concessao de Orteses, Proteses e Meios Auxiliares | Numero 100 100 . . - x
N Meios Auxiliares de Locomoc¢ao nao
de Locomogé&o néo cirargicos T
cirdrgicos
53 Garantir acessibilidade para o atendimento Percentual 100 100 Porcentual de Pessoas com

adequado as pessoas com deficiéncia

deficiéncia atendidas.




Fortalecer a implementacao do Plano Municipal de

Monitoramento dos pontos de

5.4 |Ag¢ao da Linha de Cuidado a Saude da Pessoa com| Percentual 100 10 |atencgdo a saude da Pessoa com
Deficiéncia no ambito municipal Deficiéncia
55 Assegurar a continuidade de agdes de Reabilitagado Percentual 100 100 Numero de pessoas reabilitadas no

as pessoas.

Servico

OBJETIVO N° 06 - Qualificar o cuidado a crianca e ao adolescente, ampliando o aces

S0 aos servigcos de saude na perspe

Meta
. Unidade da| Plano ,
Descricdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador
2025)
Realizar o cadastramento dos adolescentes Numero de adoslecente cadastrados
6.1 . L Numero o
adscritos no territorio no territorio
6.2 Prevenir o sobrepeso/ obesidade infantil e NUMEro 15 15 |Taxa de obesidade infantil
adolescente
6.3 |Prevencdo de ISTs e gravidez na adolescéncia percentual 100 100 Preven(;?o Qe ISTs e gravidez na
adolescéncia
6.4 |Prevencéo de alcool e drogas na adolescéncia Numero 9 3 Prevencdo de alcool e drogas na

adolescéncia




Garantir a continuidade do cuidado integral, desde
as acdes de promocéao até as de tratamento e
reabilitacdo, com um fluxo agil e oportuno em cada

6.5 i ~ L L. o percentual 90 20 |Numero de atendimento
nivel de Atencao (primaria, secundaria e terciaria),
com referéncia e contra referéncia responsavel, até
a recuperacao completa de Atencdo a Saude.

6.6 Mapter acoes de implementagdo do- calendario Numero 1 1 |Estrutura em funcionamento
vacinal do adolescente

6.7 Garantir aos adolescentes acoes individuais e NGMero 718 253 |NUmero de atendimento

coletivas de acesso aos servicos de saude bucal;

OBJETIVO N° 07- Estruturar a atencéo integral e integrada a salde da pessoa idosa

Meta
. Unidade da| Plano ,
Descricdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador
2025)
Reduzir em 15% ao ano a taxa de mortalidade
71 prematura (30 a 69 anos pelo conjunto das quatro Percentual 15 15 Numero de pessoas apresentadas

principais doencas aparelho respiratorio, cancer,
diabetes e doencas respiratorias crbnicas)

no SIM




Implementar agdes para manutengao da cobertura Numero de pessoas vacinadas

7.2 Percentual 98 98

de vacinacao do calendario de imunizacéo do idoso dentro da faixaetaria no SIPNI
Implementacéo da estratificacdo de risco para Percentual de estratificacdo de risco
7.3 P ¢ ¢ P Percentual 100 40 |para fragilidade de idosos

fragilidade de idosos

implantada e implementada

OBJETIVO N° 08: Fortalecer a atencdo primaria a saude como coordenadora do cuidado e ordenadora da rede de atencéo

Meta
Unidade da| Plano
Meta (2022- | 2025

Descricdo da Meta 2022-2025 Indicador

2025)
Ampliar/manter a cobertura populacional estimada Cobertura populacional estimada
8.1 ela?s Equines de Saude da %apr)nilia/ESF/ EAP Percentual 100 100 |pelas Equipes de Saude da
P quip Familia/ESF/EAP
8.2 D|m|nL~ur as.lnt,e.rnagoes por causas sensiveis da Percentual 100 100 Proporgéo dc? |nte(nagoes~por o
Atencéo Primaria causas sensiveis a Atencao Primaria
Atingir a razdo de exames citopatologicos do colo Alingir a razdo de exames
8.3 ,g P 9 Razao 0,65 | 0,65 |citopatoldgicos do colo do utero em
do atero em 0,65 no ano na populacao alvo ~
0,65 no ano na populagéo alvo




Atingir a razdo de mamografias realizadas na pop.

Razéao de exames de mamografia de
rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos na

8.4 alvo em 0,55 no ano Razao 055 1055 populacao residente de determinado
local e populagédo da mesma faixa
etaria.

Garantir o cumprimento da lei de atendimento Atendimento prioritario as gestantes,

8.5 |prioritario as gestantes, idosos, criancas, Percentual 100 100 |idosos, criancas, adolescentes e

adolescentes e Deficientes deficientes fisicos
Atendimento diario ininterrupto nas UBSs das 07:00],, . Numgro de UBS abertas |c_)ara‘
8.6 ) Numero 2 2 |atendimento aberto das 7:00 as
as 17:00
17:00

8.7 Aten@mento humanlzado, melhorar o o NUumero 3 3 |Numero de treinamentos realizados

relacionamento interpessoal com capacita¢des

8.8 Realizar acdes de prevencao e promoc¢ao da NGMero 4 6 Numero de grupos de tabagismo

saude.

ativo no ano

OBJETIVO N° 9 - Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das acdes e reduzir a vulnerabilidade e riscos a saud

Descricdo da Meta 2022-2025

Unidade da
Meta

Meta
Plano
(2022-
2025)

2025

Indicador




Acompanhar pelo menos 80% das

Percentual de cobertura de

0, 0
91 condicionalidades do Programa Bolsa Familia Percentual 80% | 80% acompanh:flrnento do Programa
Bolsa Familia
Realizar o acompanhamento nutricional das Percentual de cobertura de
9.2 |criancas beneficiarias do Programa Leite das Percentual | 100% |dddd lacompanhamento nutricional das

Criancas

criancas beneficiarias do PLC

OBJETIVO N° 10 - Propiciar o acesso qualificado do paciente ao servigco médico adequado no tempo oportuno

Meta
- Unidade da| Plano ,
Descricdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador
2025)
0 ~ ~ . R
10.1 Man.ter 100% o acesso da populagao no SUS a0s | o cantual 100 100 PropoNr(;ao'dg populacao vinculada a
servicos ambulatoriais e de atengéo primaria atencédo Basica
0 ~ :
10.2 Atender ef“.loo % a regulagdo dos servicos Percentual 100 100 |Proporcéo de servigos regulados
ambulatoriais
. . . o . - UBS com atendimento pediétrico e
Disponibilizar atendimento pediatrico e ginecologico . L L
10.3 o Percentual 100 100 |ginecoldgico; contratar especialista
diario em todas as UBS )
para suprir a demanda
10.4 Disponibilizar atendimento no municipio com Percentual | 100% | 50% Numeros de Consultas no Centro de

especialidades de maior demanda.

saude com especialidade

OBJETIVO N° 11 - Investir em infraestrutura das Unidades Proprias




Meta

A Unidade da| Plano :
Descricdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador
2025)
11.1 anstrU|r Unidade Ba3|ca‘d'e Saudp Santa. o Numero 2 1 |Unidades Construidas
Elizabeth e o Centro de Fisioterapia e reabilitacéo
Ampliar e/ou reformar da UBS Matida e termino da Unidades Basicas de Saude
11.2 . . Numero 2 1 .
Unidade Mista ampliadas/ reformadas
Manter a estruturacédo de 100% das UBSs com Unidades Basicas de Saude
11.3 . . Numero 4 1 .
equipamentos e materiais permanentes equipadas
11.4 |Adquirir veiculos para reposicao da frota municipal Numero 13 4 |NUumero de veiculos adquiridos
OBJETIVO N° 12 - Aprimorar a gestéo e o processo de trabalho das unidades municipais.
Meta
- Unidade da| Plano ,
Descricdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador
2025)
o . 0 :
12.1 Atingir no minimo 100% da meta prevista para 0s Percentual 100 100 |Indicadores quadrimestrais

indicadores de avaliacao




Diminuir o tempo méaximo de espera de consultas

12.2 ) - Dias 30 30 |Tempo de espera
basicas e especializadas
12.3 Manter o atendimento medico em livre demanda Percentual 100 100 |Numero de consultas médicas
nas UBS
0 i -
12.4 Manter 100/0 de visitas domiciliares por ACS em Percentual 100 100 |Percentual de visitas domiciliares
todo territério coberto por ESF
. 0 ~
125 Atender e encammhar ao CTAAlocl)/o da populagéo Percentual | 100% 40 Percentual de cobertura do Centro
com casos positivos para referéncia de Testagem e Aconselhamento

Atingir 100% de atendimentos a pacientes com

0,
12.6 hipertencao, diabebes e avaliagio de pé diabético Percentual | 100% 40 |Percentual de cobertura
s P~ 5 . ~

12.7 Atlnglr no minimo 70% a taxa de satisfacédo dos Taxa 80% 40 |Taxa de Satisfacio

usuarios das UBSs
12.8 |Implantar Farméacias em todas as UBSs NUumero 1 0 |Numero de UBSs com farmacia
12.9 M,anter Age.nFes de Combate as Endemias em NUumero 2 2 |Numero de Agentes de Endemias

namero suficientes
12.10 Capacitar permanentemente as equipes Numero 3 3 |NUmero de capacitacdes realizadas

multiprofissionais.

OBJETIVO N° 13 - Promover o cuidado integral e humanizado as pessoas em situacao de violéncia, com foco na atencao

Meta
A Unidade da| Plano ,
Descricdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador

2025)




13.1

Garantir o atendimento integral as pessoas em
situacéo de violéncia sexual.

Porcento

100

100

Garantia de atendimento habil e
oportuno ha 100% das vitima de
violéncia sexual

DIRETRIZ N° 02 - IMPLEMENTAR A POLITICA DE

OBJETIVO N° 1 - Promover 0 acesso da populacdo aos medicamentos contemplados nas politicas publicas e ao cuidado

Meta
- Unidade da| Plano .
Descricdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador
2025)
200 | ihme o s s T2 A A A eemiaAmmin | POTCENtO | 100 | 100 | 377 TS TEEERETETEE
. . . . Numero de unidades distribuidas de
Manter a oferta de medicamentos hipoglicemiantes medicamentos hinoglicemiantes e
2.1.2 |e insumos destinados a pacientes insulino porcento 100 100 |. S NiPog .
dependentes iInsumos destinados a pacientes
P insulino dependentes
. . . Numero de unidades dispensadas de
213 Manter a distribuicdo de medicamentos destinados porcento 100 100 |medicamentos destinados ao

ao planejamento familiar

planejamento familiar




garantir e Manter o fornecimento de formulas

Numero de unidades de formulas

2.1.4 | . : porcento 100 100 |enterais e suplementos para adultos
infantis, enterais e suplementos .
distribuidos
2.1.5 |Formular ou revisar e publicar a REMUME Numero 4 1 |REMUME publicada
2.1.6 A'\q.w5|gao de rqulllarlo e adequagdo da estrutura Numero 1 1 |Numero de farmacias reestruturadas
fisica da farmacias
Manter o municipio no Consorcio Intergestores .
f o L . , Manter as compras dos itens
2.1.7 |Parana Saude para aquisicdo de medicamentos da | Numero 4 1 : I e
. . disponiveis do Consércio
saude basica
Estruturar as Farmacias e a central de
2.1.8 |abastecimento farmacéutico do municipio Numero 1 0 |Numero de unidades reestruturadas
identificar estabelecimentos
Reorganizar o processo de trabalho da Assisténcia
2.1.9 |Farmacéutica para atender o cenario ambulatorial Numero 1 1 |Ato normativo executado
com consultas farmaceuticas
2.1.10 |Garantir a protecdo dos servidores Numero 4 1 |Numero de Licitacdes abertas

DIRETRIZ N° 03 - FORTALECER A POLITICA

OBJETIVO N° 01 - Analisar a situacéo de saude identificar e controlar determinantes e condicionantes, riscos e danos a p
vigilancia ambiental, vigilancia da saude do trabalhador e vigilancia laboratorial

Meta
A Unidade da | Plano ,
Descricdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador
2025)




Proporgéo de obitos infantis e fetais

3.1.1 |Investigar 100% dos Obitos infantis e fetais Percentual 100 100 |. .
investigados (SIM)
3.1.2 |Investigar 100% dos Obitos maternos Percentual 100 100 Propo_r(;ao de Obitos maternos
investigados
. -~ . Proporcédo de 6bitos de mulheres em
0,
3.1.3 ][g\r/tﬁs.tlsﬁr: 100% dos obitos em mulheres em idade Percentual 100 100 |idade fértil - MIF investigados (SIM e
SINASC)
Monitorar pelo menos 80% dos casos novos cPcr)(rjlpZ:ﬁ?;edri fna:r?c?rgg\g:asodle;r:g"ze
3.1.4 |notificados no SINAN, de sifilis congénita em Percentual 100 100 (<°N9 o .
: idade notificados e avaliados com
menores de 01 ano de idade
tratamento adequado ao nascer,
Alcancar homogeneidade das coberturas vacinais .
P . . Percentual de cobertura vacinal
do Calendario Basico das Criangas até 1 (um) ano :
3.15 . . Percentual 100 100 |adequada para vacinas do
de idade, sendo de 90% para as vacinas de BCG e e :
. : calendario basico da crianca
Rotavirus e de 95% para as demais.
. . . - Numero de casos de PFA/Polio em
Notificar e investigar todos os casos de Paralisia e
3.1.6 . o Percentual 100 100 |menores de 15 anos, notificados por
Flacida Aguda/Poliomielite em menores de 15 anos ano
Garantir a realizacdo de exames de testagem de Proporcao de exames anti-HIV
3.1.7 |HIV nos casos novos de tuberculose para 100% Proporcgéo 100 100 |realizados entre os casos novos de

dos pacientes suspeitos

tuberculose




Atingir 100% de registro de 6bitos com causa

Proporgéo de registro de 6bitos com

3.1.8 L " Percentual 100 100 g -
basica definida causa basica definida
Encerrar investigacdo de pelo menos 80% dos Proporcao de casos de doencas de
casos de doencas de notificacdo compulsoria notificacdo compulsoéria DNCI,
319 DNCI, registrados no SINAN, em até 60 dias a Percentual 100 100 registrados no SINAN, em até 60
partir da data da notificacao dias a partir da data da notificacéo
Manter a taxa de incidéncia de AIDS em menores Taxa de casos de AIDS em menores
3.1.10 Taxa 0 0
de 05 anos em 0 de 05 anos
Realizar acdes de Vigilancia da Qualidade da Agua ~ .
~ Proporcéo de analise em amostras
para Consumo Humano - VIGIAGUA, propor¢ao de .
" : , de agua para consumo humano
3.1.11 |andlises realizadas em amostras de agua para Percentual 100 100 - .
N\ guanto aos parametros coliformes
consumo humano, quanto aos parametros : : : :
. : . . : totais, cloro residual livre e turbidez
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez
Alimentar os dados referente ao controle e .
N . . Percentual de dados alimentados no
3.1.12 |vigilancia da qualidade da agua para consumo Percentual 100 100
SISAGUA
humano no SISAGUA
Elaborar e divulgar planos de contingéncia e A
~ . . Planos de contingéncia elaborados e
3.1.13 |protocolos de atuacao conforme realidade Numero 8 2 :
: o o divulgados
epidemioldgica do municipio
Percentual de casos notificados no
3115 Regllzar rr)on_ltoratnc_anto de animais peconhentos Proporco 100 SINAN;
de importancia médica Percentual de amostras coletadas e
100 |enviadas ( SINAP)




Realizar a¢des de vigilancia ambiental para

Percentual de casos notificados no
SINAN;

3.1.16 |monitoramento do virus antirrabico em caninos, Proporcao 1
felinos e quirénteros Percentual de amostras coletadas e
quirop enviadas ( GAL ANIMAL)
1
3117 Realizar a¢des de Vigilancia em Saude do Proporcao 16 Proporcao de notificagao de acidente
Trabalhador de trabalho
5
. i Proporgéo de imoveis visitados em
Manter as visitas domiciliares para controle da N . .
3.1.18 , . Proporcao 6 pelo menos 6 ciclos de visitas
dengue, Zika e Chikungunya, -
6 domiciliares para controle da dengue
Realizar levantamento de Indice de Infestacio Reghzagao de 6 L? vantamentos de
. : . . ~ : ~ Indice de Infestac&o Predial (LIRAa
3.1.19 |predial a fim de monitorar a introducao vetorial e Proporcao 6 .
: ~ o ou LIA e 24 visitas aos PE durante o
infestac&o, conforme as Diretrizes do MS. 6 |ano)
3.1.20 Manter em zero o numero absoluto de ébitos por NGmero 0 0 Numero absoluto de ébitos por
T dengue, Zika e Chikungunya dengue, Zika e Chikungunya
3.1.21 gRri?)l:)Z:Ir as inspegoes nos estabelecimentos do Percentual 100 Percentual das inspecdes realizadas
100
3.1.22 Realizar as inspegbes nos estabelecimentos do Percentual 100 Percentual das inspecdes realizadas

grupo

100




Realizar as inspec¢des nos estabelecimentos do

3.1.23 grupo i Percentual 100 Percentual das inspecdes realizadas
100
Proporcao de notificagOes de
Realizar notificagdes de violéncia interpessoal e violéncia interpessoal e
3.1.24 |autoprovocada com o campo raga / cor preenchido | Percentual 100 autoprovocada com o campo raca /
com informacdo valida cor preenchido com informacao
100 |valida
Aumentar par % r
Aumentar para 90% a cura dos casos novos de umentar para 90% a CEJ a dos
3.1.25 . . . Percentual 90 casos novos de hanseniase
hanseniase diagnosticados nos anos das coortes ) :
90 diagnosticados nos anos das coortes
Reduzir em 2% as Incapacidades Fisicas Grau 2 Proporcao de casos novos de
3.1.26 |(GIF2) no diagnoéstico de casos novos de Percentual 100 hanseniase diagnosticados nos anos
hanseniase 100 |das coortes
Disponibilizar semanalmente Boletim Numero de Boletim Epidemiolégico
3.1.27 |Epidemioldgico e dados oficiais relacionados ao Numero 208 sobre os dados do Coronavirus
Coronavirus 52 |emitidos diariamente
M,onltorar 0s ca_sos,d_e Sindrome Gripal (SG) e Casos de Sindrome Gripal (SG) e
Sindrome Respiratoria Aguda Grave (SRAG), nos . L
3.1.30 | . : ~ g Percentual 100 Sindrome Respiratéria Aguda Grave
sistemas de informacéo da rede, para permitir :
o : . o (SRAG) monitorados.
avaliacao de risco e apoiar a tomada de decisao. 100
Percentual de notificacbes de caso
Garantir as notificacbes de caso suspeito de suspeito de doencga pelo coronavirus
3.1.31 |sindromes gripais graves e cadastro de usuarios Percentual 100 e cadastro de usuarios nos sistemas
nos sistemas de informagéo em uso de informacéo SIVEP GRIPE e
100 |Notifica Covid-19




Reduzir os casos de intoxicacdes acidentais por

Numero de casos de intoxicacdes

3.1.32 |medicamentos em criancas de 0 a 12 anos Percentual 100 acidentais por medicamentos em
incompletos criancas de 0 a 12 anos incompletos
25
Percentual de execucao das metas
Implementar ac¢fes estratégicas de Vigilancia e pactuadas nas IO acOes estratégicas
3.1.33 |Atencédo a Saude das Popula¢des Expostas aos Percentual 100 de Vigilancia e Atencdo a Saude das
Agrotoxicos Populagbes Expostas aos
Agrotoxicos
20
Percentual de amostras coletadas
Realizar as coletas de amostras indicadas pelo por ano (nimero de amostras de
3134 Programa Estadual d.e,C_ontroIe d(.e Residuos de_ Percentual 100 alimentos de origem a}nlmal
Medicamentos Veterinarios em Alimentos de Origem coletadas por ano / niumero de
Animal amostras programadas para coleta
40 |por ano x 100)

DIRETRIZ N° 04 - GARANTIR O CONTF

OBJETIVO N° 01 - Ouvidoria como instrumento de Gestdo e Cidadania

| Meta



. Unidade da| Plano ,
Descricdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador
2025)

41.1 Fazer. pesquisa de satlsf.a(.;ao dos usuarios nos Percentual | 100% Pesquisa de satisfacdo realizada

atendimentos ambulatoriais 100%

o = —— = ——

412 Acompgn'hgr 100% das atividades das Ouvidorias Percentual | 100% Proporcao de ouvidorias

do Municipios 100% acompanhadas
4.1.3 Aprlmgrgmento tecnlcg para o de§envoIV|m§nto Numero 2 Numero de treinamentos realizados

das atividades da Ouvidoria em nivel municipal 2

Prestacdo de contas das acfes da ouvidoria para Numero de reunides para divulaacso
4.1.4 |setores da Secretaria Municipal de Saude e Numero 12 das informacses P gac

Conselho Municipal de Saude 12 &

OBJETIVO N° 02 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestao or¢camentéria e de

gestdo do SUS

Meta
A Unidade da| Plano :
Descricdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador
2025)
Receber, avaliar, discutir e apreciar para aprovacao
em tempo habil e dentro dos prazos legais a Numero de instrumento de gestéo
421 execucdo: PMS, PPA, LDO, LOA, PAS, Relatérios Percentual 100 avaliados
quadrimestrais, RAG e SIOPS
100
4.2.2 |Realizar conferéncia municipal de Saude Numero 1 0 |Numero de conferéncias realizadas
493 Promover a disponibilidade de informacao ao NGMero 3 Ampla divulgacéo dos gastos gerais

publico (incluir os gastos com a saude)

em salde




Reunir os Conselheiros para deliberar os assuntos

4.2.4 do Municipio referente a Saude

NUamero 12 Numero de reunioes
12

DIRETRIZ N° 05 - QUALIFICAR A GEST#

OBJETIVO N° 01 - Qualifcar o processo de gestdo do financiamento em Saude

Meta
. Unidade da| Plano ,
Descricdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador
2025)

Aplicar no minimo 15% por exercicio, da receita
5.1.1 |liquida de impostos em gastos em acdes e servicos | Percentual 15 15
publicos de saude

Percentual de gastos aplicados em
acOes e servigcos publicos em saude

Aplicar recursos recebidos para enfrentamento da

pandemia de coronavirus conforme plano de Porcentagem de recursos
N Percentual 100

contingéncia, enquanto durar o estado de executados

calamidade 100

5.1.2

OBJETIVO N° 02 - Fortalecer instancias de pactuacao do SUS

Meta
. Unidade da| Plano ,
Descricdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador
2025)

Garantir a participacéo do gestor do
5.2.1 |municipio nas reunides da Comissao Intergestores Numero 10 10
Bipartite - CIB Estadual

Numero de participacdes
comprovadas por lista de presenca

Atingir 100% de participacéo do gestor do
5.2.2 |municipio nas reunides da Comisséao Intergestores Numero 10 10
Regional - CIR

Numero de participacdes
comprovadas por lista de presenca




Atingir 100% de participacéo do gestor do
5.2.3 |municipio nas reunifes da Conselho Regional de Numero 10 10
Secretarias Municipais de Saude - CRESEMS

Numero de participagbes
comprovadas por lista de presenca

OBJETIVO N° 03 - Fortalecer o sistema de regulagao, auditoria, avaliagao e monitoramento.

Meta
. Unidade da| Plano ,
Descricdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador
2025)

Percentual de prestadores de

porcentual 100 servigos contratados em

100 |monitoramento.

Regular 100% o acesso da Numero de pacientes encaminhados
~ . : Percentual 100 .

populacdo aos servicos contratualizados 100 |aos servicos

Monitorar 100% dos prestadores

5.3.1 . L
contratualizados pelo municipio.

5.3.2

DIRETRIZ N° 06 - GESTAO DO TRABALHO E DA EDI

OBJETIVO N° 01 - Realizar agcoes de Educacao Permanente em saude

Meta
— Unidade da| Plano .
Descricdo da Meta 2022-2025 Meta (2022- | 2025 Indicador
2025)
611 Fortalecer a formacé&o e desenvolviemnto dos NUMero 12 Numero de cursos realizados
trabalhadores no SUS
12




Reunides das equipes das UBS para identificagao

Numero de reunides realizadas por

6.1.2 |de necessidades, planejamento de ac¢des, discucdo| Numero 12 .
o . equipe
de casos e avaliacao do trabalho realizado
12
6.13 Instituir Programa de Saude Ocupacional PPRA e NUMero 1 Satde do trabalhador

PCMSO




DES DE ATENCAO A SAUDE

Indicador (Linha-Base)

Unidade
de Medida

Valor
Linha
Base

Ano da
linha
base

Acoes

Alteracdes

Percentual

70%

2020

a) Captacéao precoce das gestantes;

b) Vincular todas as gestantes a uma ESF;

c) Ofertar consulta de Pré-natal nas UBS do
Municipio;

d) Manter os cadastros das gestantes atualizados;
e) Manter preenchida e atualizada a carteira da
gestante;

f) Realizar busca ativa de gestantes faltosas ao
pré-natal;

g) Verificar qual a dificuldade da gestante em
comparecer as consultas e pensar em estratégias
para maior ades3o;

h) incluir todas as gestantes na PLANILHA
MATERNO INFANTIL do drive;

N Daoalizar o incantiviar ne nriinn da nactantac

Percentual

100%

2020

a) Estratificar a gestante corretamente conforme a
Linha de Atenc&o Materno Infantil em risco
habitual, risco intermediario e alto risco. *E
importante ressaltar que a estratificacao de risco é
dindmica e deve ocorrer em todos 0s
atendimentos da mulher no servigco de saude; em
cada consulta o profissional deve reavaliar o risco
e anotar no cartdo da aestante.




Percentual

100%

2020

a) Solicitacdo da primeira bateria de exames ja na
primeira consulta de pré-natal realizada pelo
enfermeiro;

b) Agendar a avaliacdo dos resultados para (no
maximo) 10 dias apos;

c) Solicitagcdo da segunda e terceira bateria de
exames na 202 e 302 semana de gestacao
respectivamente;

d) Garantia de realizacdo de exames extra em
caso de extrema necessidade e risco para a
aestante e o feto:

Percentual

100%

2020

a) Capacitar todos os Enfermeiros que realizam o
pré-natal para a realizacdo de testagem rapida
para DSTs; b) Garantir a
oferta dos exames de HIV e Sifilis durante os trés
trimestres de gestacao (1, 2 e 3 trimestre);
c)Realizar busca ativa das gestantes que nao
realizarem os exames;

Numero

100%

2020

a) Tratar todas as gestantes positivadas para
sifilis, bem como seus parceiros;

b) Realizar o registro adequado do tratamento no
cartdo da gestante; C)
Encaminhar para o AR todas as gestantes com
achados ultrassonoaraficos suspeitos:

Percentual

70%

2020

a)Realizar o agendamento da Consulta
Odontoldgica concomitantemente a Consulta de
pré-natal;

Percentual

100%

2020

a)Fiscalizar o cumprimento através da ouvidoria;
b) Realizar visita in loco para entrevistar as
gestantes quanto ao cumprimento da lei;

c) Informar, esclarecer e apoair a gestante na
elaboracéao do Plano de Parto (presente na
carteira da aestante):




Proporcéao

50%

2020

a)Realizar grupos de gestante com o tema 11pos
de parto;

b)Incentivar durante as consultas de pré-natal o
parto normal, relatando os beneficios para a méae
e crianca; c) Realizar
escuta ativa da gestante, acatando seus medos e
anseios, bem como realizar as orientacdes
adequadas; OBS: a gestante tem por direito
escolher a via de parto, porém no caso de optar
por uma cesarea, a mesma somente devera
ocorer apos intensa orientacdo a mulher.

NUimero

30%

2020

a) Manter o cadastro da gestante atualizado;

b) Realizar visita com a equipe do PSF até o 5°
dia de vida do RN;

c¢) vincular o RN na primeira consulta puerperal;
d) Agendar a primeira ida do RN a Unidade de
Saude para a realizacdo da vacina BCG e
consulta médica/pediatra;




Percentual

Zero

2019

a)Manter/Ofertar todos os exames padronizados
para o pré-natal, bem como tratar todas as
condi¢cBes necessarias;

b)Realizar/manter o acompanhamento mensal da
gestante com garantia de pelo menos 7 consultas
de Pré-natal e 1 de puerpério;

c) Garantir, facilitar e estimular as consultas das
gestantes no ambulatério de alto risco;

d) Acompanhar de maneira mais intensa as
gestantes de AR (medicamentos, exames,
orientacoes....);

e) Garantia da continuidade do cuidado e a
implementacéo do Plano de Cuidados ofertados
pelo AAE a todas as gestantes de Rl e AR,;

f) Imunizar adequadamente a gestante segundo o
calendario vacinal e orienta¢des do PNI,

g) Garantir a vinculacdo de 100% das gestantes
SUS ao hospital para realizacdo do parto,
conforme estratificacdo de risco;

h) Capacitagdo permanente dos profissionais que
atendem as gestantes e seus recém-nascidos;




Percentual

Zero

2020

a)Realizar visita/consulta ao RN até o 5 dia apos o
parto; b)
Agendar a primeira consulta do RN com
pediatra/médico do PSF nos primeiros 10 dias de
vida; C)
Realizar a puericultura mensal (intercalada médico
e enfermeiro) de todas as criancas até um ano de
vida, com registros no cartdo da crianca,

d) Realizar todas as vacinas na idade preconizada
pelo PNI e) Orientar
adequadamente a puérpera para o aleitamento
materno exclusivo até os seis meses de vida da
crianca, bem como complementado até dois anos
ou mais;

f) Estratificar o risco de criangas menores de 2
anos e encaminhar para o AAE;

NUmero

253

2020

a)Ofertar consulta de Pediatria em todas as UBS;

NUmero

Zero

2020

a) Ofertar consultas de obstetricia nas unidades
de saude, de modo que esta seja intercalada com
as consultas com médico e enfermeiro da UBS;

Indicador (Linha-Base)

Unidade
de Medida

Valor
Linha
Base

Ano da
linha
base

Alteracoes




Taxa

Zero

2020

a) Realizar palestras em escolas;

b) Divulgar orientacfes em midia;

¢) Realizar campanhas junto a populacéo e
consultorios de rua para diagnosticar potenciais
casos e acompanhalos.

NUimero

47,30%

2020

a) Realizar palestras sobre habitos saudaveis para
a populacéo;

b) Incentivar a pratica de atividades fisicas;

c) realizar a contratacao por meio de pss ou
consorcio de profissionais de educacéo fisica e
nutricionista para fortalecer a equipe multidiciplinar
no cuidado com os pacientes cronicos

NUimero

52,81

2020

a) Realizar palestras sobre habitos saudaveis para
a populacéo;

b) Incentivar a pratica de atividades fisicas;

c) fortalecer o grupo de tagismo e os profissionais
envolvidos nessa atividade, visando a qualidade
de vida dos pacientes;

Percentual

100%

2020

a) Realizar reunides quadrimestrais com gestores
e Coodenacdo do SAMU para avaliar o servico;
b) Manter o convenio municipal

NUmero

2020

a) Manter porta de entrada para esse publico

NUmero

2020

a) Capacitacéo sobre checagem de
equipamentos e insumos basicos de manutencéo
da vida.

NUmero

2020

a) Fomentar junto a Regional de Saude e ao
estado a necessidade de capacitacédo dos
profissionais das referencias de urgencias e
emergencias




Indicador (Linha-Base)

Unidade
de Medida

Valor
Linha
Base

Ano da
linha
base

Acdes

Alteracdes

Percentual

10

2020

a) Implantar CAPS/ aumentar servicos/ Vamos
verificar a possibilidad de CAPS/SIM-PR em
consorcio?

b) Implantacdo do CAPS infanto-juvenil no
territério/ consorciado.

NUimero

2020

a) Articulacéo entre gestores, regional de saude,
MP, hospitais,para a implantagé&o leitos de forma
regionalizada

Percentual

20

2020

a) Realizagdo de Mapeamento territorial das
pessoas que necessitam de atendimento em
Saude Mental b) Realizacéo
de estratificacdo de risco em saude mental

¢) Encaminhamento aos servigos de referéncia
proprio ou consorciados

NUmero

2020

a) Encaminhar pacientes ao Cisnorpi para o
programa Qualicis rede de saude mental

b) Encaminhar para Equipe Multidisciplinar de
Saude Mental; C)
Encaminhar no Prorpio Servico

NUmero

Zero

2020

a) Disponibilizar os profissionais para
capacitacfes na Rede de Saude Mental,
considerando as vicissitudes das diferentes
necessidades durante o ciclo de vida do usuario.
b) Promover capacitacao/discussdes de caso no
proprio municipio e/ou em articulacdo com a rede




NUimero

Zero

2020

a) Abordar situagbes emocionais nas reunides
associadas aos demais programas dentro da APS
incluindo questdes relativas a saude mental nas
atividades realizadas com gestantes, grupo com
pais, adolescentes, grupos de luto, adultos,
idosos, deficientes, etc.

NUimero

Zero

2020

a) Realizar busca ativa e acompanhamento dos
pacientes com altas hospitalares em saude
mental,

b) Fazer o encaminhamento adequado ao CAPS;
c) Relizar credenciamento de médico psiquiatra
através de consorcio para atendimento de
demanda

NUimero

Zero

2020

a) Participar e realizar capacita¢cdes de acordo
com a Linha de Atencédo a Saude mental;
b) Realizar reunides regulares entre CAPS e APS

NUmero

Zero

2020

a) Acompanhar pacientes atendidos
b) Encaminhar a outras especialidades quando
necessario

Indicador (Linha-Base)

Valor

Ano da

Unlda(je Linha linha Acdes Alteracdes
de Medida
Base base
a) criacao de mais uma sala para ampliacao
Percentual 1 2020 atendimento odontoldgico; b) estruturacao e

reforma da sala de atendimento na zona rural
matida;




a) Capacitacéo dos cirurgidoes dentistas do
municipio de acordo protocolo institucional; b)

Proporgao 2 2020 insetivar trabalhos de educativos visando
prevencao e promoc¢ao em saude bucal
a) Garantir EPIs para sevidores da saude; b)
Percentual | 50% 2020 Organizar agenda de atendimento para nao gerar

fila de espera; c) garantir a compra e a
manuteng¢ao dos insumos e instumental

)as com deficiéncia

Indicador (Linha-Base)

Unidade V_alor A|_10 <l Acdes Alteracdes
. Linha linha
de Medida
Base base
a) Ofertar reabilitacdo nas quatro modalidades:
auditiva, fisica, intelectual/ TEA e visual;
Percentual 50 - b) Realizar busca ativa de pessoas com
deficiéncia no territério com vistas a inclui-los nos
pontos da rede.
a) Garantir transporte para todos os pacientes que
Percentual | 100 2020 | necessitarem ao servico de referencia, o Cisnorpi
e o Cisnopi;
a) Adequar sala em todas unidades de saude para
Percentual 40 2020 atendimento dos pacientes. b)

Adequar horario de atendimento das unidades de
saude para reduzir o contato desses pacientes.




a) Viabilizar acbes de informacéo, educacao e

Percentual | zero 2020 |comunicacao voltado a Linha de Cuidado a Saude
da PcD
Percentual 80 2020 |a) Garantir reabilitacédo Fisica, Respiratoria

:ctiva da integralidade e intersetorialidade das agdes.

Indicador (Linha-Base)

Unidade
de Medida

Valor
Linha
Base

Ano da
linha
base

Acdes

Alteracdes

Numero

2020

a) Conhecer a situacao dos adolescente nas
visitas domiciliares, identificando situacfes de
vulnerabilidades, como: adolescentes com
doencas crénicas, vivendo com HIV, portadores
de deficiéncias, violéncia doméstica e sexual,
evasao escolar, uso abusivo de alcool e outras
drogas, sofrimento mental, trabalho infantil, em
conflito com a lei, dentre outros;

numero

50

2020

a) Ofertar de consultas, grupos, palestras e
acompanhamento de crescimento;

b) Implementar a estratégia "Amamenta e
Alimenta Brasil" nos territérios;

porcento

100

2020

a) Orientacdes sobre protecdo contra as ISTs nas
UBSs, escolas, grupos comunitarios,
principalmente para adolescentes de risco social;
b) Notificacdo dos casos de violencia sexual no
SINAN.

Numero

2020

a) Participar efetivamente das acoes
desenvolvidas pelo Comité de Alcool e Drogas.
b) Incluir lideres comunitarios nas acdes
extramuros;




porcento

Zero

2020

a) Disponibilizar consultas de pediatria nas ubs; b)
Promover o atendimento em saude bucal; ¢)
Realizar acdes do saude na escola.

NUimero

2020

a) Manter a sala de vacina em funcionamento
todos os dias; b)
Realizar busca ativa dos faltosos;

c) Manter/ implantar programa saude na escola.

NUimero

49

2020

a) Realizar o levantamento de necessidades em
saude bucal garantindo o agendamento de
consulta aos adolescentes com demandas
cirdrgico-restauradoras; b) Realizar busca ativa
dos adolescentes faltosos ou que abandonaram o
tratamento; c) Identificar adolescentes com perda
dentaria e encaminhar imediatamente para
tratamento;

Indicador (Linha-Base)

Valor

Ano da

Umda@e Linha linha Acdes Alteracdes
de Medida
Base base
NGmero Jero 2020 a) Acompanhar pacientes pelo conjunto das

guatro principais doencas, pelas ESF;




a) Realizar vacinacao extramuros; b) Realizar
busca ativa de faltosos; c) Realizar divulgacéo de

Namero 90 2020 campanhas em midias locais; d) Realizar

vacinacao de acamado.

Percentual | zero 2020 a) E>'<tra'tificar risco de 100% dos idosos do
municipios.

‘a saude.

Indicador (Linha-Base)
Unidade V_alor A|_10 <l Acdes Alteracdes
. Linha linha
de Medida
Base base

a) Manter as equipes cadastradas e redistribuir as

Percentual | 100 2020 |microareas de acordo com a vulnerabiliade das
familias
a) Investir nas acdes de prevencao e promocao da

Percentual 20 2020 |saude; b) Qualifcar os
atendimentos da Atencdo Primaria.
a) Ampliar o horario de atendimento nas unidades
de saude; b)
Qualifcar os Profissionais da Atencao Primaria;

Razao 0, 15 2020 c¢) Realizar buca ativa de faltosas. d) insentivar

campanhas em horérios alternativos para atender
o publico alvo;  e) Qualificar os profissionais
gue realizam a coleta




Razao

0,43

2020

a) Ampliar o horario de atendimento nas unidades
de saude;

b) Qualifcar os Profissionais da Atencéo Primaria;
c) Realizar buca ativa de faltosas. d) Insentivar a
realizacdo de campanhas para o atendimento do
publico alvo; e) Fortalecer convenios para a
realizacdo de exames em tempo habil.

Percentual

50

2020

a) Implantar identificacdo visual em todas as
unidades de saude; b)
Estaberlecer protocolo de atendimento. C)
Divulgar os fluxos de atendimento de maneira que
facilite o acesso do cidad&do na unidade e o maior
aproveitamento da carteira de servigos prestados
a populacéo

NUimero

2020

a) Estabelecer escala de revezamento para
intervalo de almoco;

b) Adequar o quadro de servidores a fim de
manter as unidades abertas.

NUmero

2020

a) Buscar parcerias com Regional de Saude/
Cosems/ Ensino servico, para qualificacao dos
profissionais.

NUmero

2020

a) Ofertar grupos de tabagismo;

b) Disponibilizar a participagao de profissionais de
nivel superior inclunido médicos, em capacitacao
do INCA para habilitacéo de equipes de
tratamento ao fumante.

e.
Indicador (Linha-Base)
Unidade V_alor AT‘O da Acdes Alteragdes
. Linha linha
de Medida
Base base




a) Realizar o peso das criancas do programa;
b) Realizar busca ativa dos faltantes;

Percentual | 32,3 2020 c) Alimentar o sistema os dados das criancas
acompanhadas.
Percentual 46 2020 a) Realizar acompanhamento nutricional das

criancas do programa;

Indicador (Linha-Base)

Unidade
de Medida

Valor
Linha
Base

Ano da
linha
base

Acdes

Alteracdes

Percentual

100

2020

a) Encaminhar pacientes que necessitarem de
consultas especializadas;

b) Garantir o transportes dos pacientes para o
atendimento;

Percentual

80

2020

a) Encaminhar pacientes que necessitarem de
consultas especializadas;

b) Garantir o transportes dos pacientes para o
atendimento; C)
Acompanhar o Plano de Cuidado dos pacientes.

Percentual

50

2020

a) Manter o atendimento para criancas e mulheres
pelos medicos generalistas e realizar o
encaminhamentos para especialistas dos
consaorcios quando necessario; realizar
contratacdo de especialidades para suprir a
demanda

Percentual

2020

a) Garantir atendimento ininterrupto aos
pacientes; b)
Acompanhar a evolucao de todos 0s casos.




Indicador (Linha-Base)

Unidade V_alor AT‘O da Acdes Alteracdes
. Linha linha
de Medida
Base base
a) Realizar a construcdo do unidade de Saude na
localidade Santa Elizabeth  b) realizar a compra
Numero 3 2020 | de terreno para a contrucéo do centro de
reabilitacéo e fisioterapia municipal e
estacionamento para os veiculos da saude
a) concluir a reforma da unidade mista de saude
Numero 2 2020 |b)Realizar a reforma da unidade de saude no
bairro Matida
NUMEro 5 2020 Equipar ou substituir equipamentos e materiais
permanentes
Aquisicdo de veiculos( vans, ambulancias, micro-
Numero 20 2020 onibus e carros) para reposicao da frota municipal
em saulde.
Indicador (Linha-Base)
Unidade V_alor A|_10 da Acdes Alteracdes
. Linha linha
de Medida
Base base
a) Capacitar equipes para qualificacdo do dado
lancado; b) Realizar
Percentual | 3,04 2020 |busca ativa dos pacientes;

c) Realizar mensalmente avaliagcao do dados
lancado.




Dias

120

2020

a) Qualificar a agenda de atendimento dos
pacientes;

b) Implantar acdes para reducao do absenteismo;
c) Implantar regulagdo dos encaminhamentos dos
pacientes para o Cisnorpi/ Cirurgias eletivas.

NUimero

100

2020

a) Garantir o agendamento para consultas dos
grupos preconizados e livre demanda para os
atendimentos de urgéncia na UBS.

Percentual

100

2020

a) Fornecer EPI/ Uniforme de identificacao para
0s ACS/ACE; b) Garantir capacitagéo/
atualizacao para todos ACS/ACE.

Percentual

60

2020

a) Garantir o referenciamento e o transporte dos
pacientes que necessitar do atendimento no
CISNORPI.

Percentual

Zero

2020

a) Atender a polulacdo acometida por diabetes e
hipertensao, na atencédo basica evitando o
comprometimento e a piora dos quadros

Taxa

Zero

2020

a) Implantar/manter pesquisa de satisfacao digital
aos usuarios.

NUmero

Zero

2020

a) Implantar/manter dispensacéo de
medicamentos em todas as unidades de saude.

NUmero

2020

a) Manter/contratar ACE para cobertura de todo o
territorio

NUmero

2020

a) Qualificar as equipes mutiprofissionais para o
apoio do cuidado

, promocao e cuidado em saude

Indicador (Linha-Base)

Unidade
de Medida

Valor
Linha
Base

Ano da
linha
base

Alteracoes




Porcento

100

2020

a) Estabelecer fluxo de atendimento da pessoa
em situacdo de violéncia sexual no municipio, a
partir do protocolo de atencao integral(incluindo
notificacdo SINAN); b)
Identificacdo dos casos de violéncia sexual pela
APS; c) Realizar atendimento
adequado conforme o Protocolo de Atencéo
Integral a Saude das Pessoas em Situagéo de
Violéncia Sexual (profilaxias, medicacgdes,
atendimentos); d)
Encaminhar cada caso conforme sua
especificidade baseada no protocolo;

e)Realizar reunides entre a rede intersetorial para
articulagdes e atendimento conforme preconizado
para cada caso; f) Disponibilizar os
profissionais de saude para participarem das
capacitacfes ofertadas pela rede intersetorial.

"ASSISTENCIA FARMACEUTICA

farmacéutico.

Indicador (Linha-Base)

: Valor | Ano da ~ ~
Unidade Linha linha Acdes Alteracdes
de Medida
Base base
a) Apruvar a nciiruiric ria varriara rriurinivipar,v)
porcento 70 2020 N Avantiv a Aacis iniAnRA AAa vaadiaavanntan anvatantan
NGMero 100 2020 a) Garantir a aquisicdo de medicamentos atraves
do Parana Saude.
NGMero 100 2020 a) Garantir a aquisicdo de medicamentos atraves

do Parana Saude.




a) Garantir a aquisicéo de alimentacao atraves de

NUimero 100 2020 ) .
formulas para os pacientes que necessitarem.

a) Realizar reuniao com corpo clinico e

Numero 2020 farmaceuticos dos municipios para revisédo da
Remume.

Numero 1 2020 a) Reestruturacao .....

NGMmero 1 2020 a) Rle_novair anualmerlte ©0 compromisso de
participacdo no consorcio
a)Estabelecer os Procedimentos Operacionais

. Padréo da Rotina das Farmécias Basicas; b)

Numero 1 2020 . L
Capacitar os Farmacéuticos e atendentes c)
Estabelecer Identificacdo visual das farmacias

NGMero 1 2020 a? Propqrmonar horario de atendimento
diferenciado;

NUMEro 1 2020 a) Manter a licitacéo para aquisicéo de EPI;b)

Implantar controle de dispensacao de EPI.

DE VIGILANCIA EM SAUDE

revencao e promocao da saude, por meio de acdes de vigilancia epidemioldgica, vigilancia sanitéria,

Indicador (Linha-Base)

Unidade valor | Ano da Acdes Alteragdes

de Medida Linha linha
Base base




Percentual

100

2020

a) Acompanhar mensalmente os 6bitos infantis
investigados no Sistema SIM Federal e preencher
a Ficha Sintese dentro do prazo oportuno de até
120 dias contados a partir da data do 6bito

Percentual

94

2020

a) Acompanhar mensalmente os 6bitos maternos
no sistema SIM Federal e preencher a Ficha
Sintese dentro do prazo oportuno de até 120 dias
contados a partir da data do 6bito

Percentual

91

2020

a) Acompanhar mensalmente os 6bitos MIFs
investigados no Sistema SIM Federal e preenchar
a Ficha Sintese dentro do prazo oportuno de até
120 dias contados a partir da data do 6bito

Percentual

80

2020

a) Monitorar as gestantes diagnosticadas com
sifilis que realizaram o pré-natal (cobertura maior
ou igual a 80% das gestantes diagnosticadas).

b) Monitorar o tratamento adequado da gestante
com sifilis (maior ou igual a 90% da gestantes
tratadas adeqguadamente).

Percentual

90

2020

a) Implementar projetos de educacéo permanente
para a atualizacao e integracdo dos profissionais
gue desenvolvem atividades com Imunizacéo.

b) Realizar busca ativa de criangas faltosas.c)
Manter a carteira de vacinagéo atualizada.

Percentual

2020

a) Monitorar a notificacdo de casos. b) Orientar a
investigacdo e coleta oportuna de amostras
bioldgicas.

Proporcao

100

2020

a) Adquirir teste rapido para atender os pacientes
suspeitos;b) realizar o teste oportunamente.




Percentual

90

2020

a) Buscar parceria com regional de saude para
capacitacdo de médicos/ enfermeiros;

Percentual

80

2020

a) Buscar parceria para capacitacdo das equipes
para tabulacdo e qualificacdo do banco de
dados;b) Curso de Bioestatistica para melhorar
analise de situacao de salde.

Taxa

2020

a) Monitorar a investigagao de transmissao vertical
do HIV em todas as criancas menores de 5 anos
de idade. b) Monitorar a cobertura de TARV nas
gestantes HIV positivas. c) Atualizar e capacitar
os profissionais fortalecendo a padronizacéo de
condutas adequadas.

Percentual

100

2020

a)Realizar as coletas de amostras aguas e
encaminhar analise mensalmente

Percentual

100

2020

a) Capacitar os tecnicos da VISA/ endemias para
alimentar os sistemas diante de todas as coletas
realizadas;

NUmero

2020

a)Realizar conforme protocolos a atualizacdo dos
planos de contingéncia de arboviroses, doencas
respiratorias e virais

Proporcao

100

2020

a) Educacdo em Saude para reduzir a
subnotificacao, b) Atender a 100% das
notificacdes;c) Realizar busca ativa, atender a
100% das reclamacdes.




Proporcéao

100

2020

a) Educacdo em Saude para reduzir a
subnotificacdo, b) Atender a todas as
notificacdes,c) Realizar coleta de amostras para a
vigilancia da raiva canina, felina e quiropteros
atendendo ao Programa Nacional de Controle da
Raiva do MS.

Proporcéao

100

2020

a) Investigar os acidentes de trabalho; b) Realizar
inspecdo em ambiente de trabalho; c) Realizar
educacdo em saude do trabalhador, em
ambientes que sejam necessarios.

Proporcéao

80

2020

a) Realizar 6 (seis) ciclos de visitas domiciliares
para controle da dengue, Zika e Chikungunya,
com cobertura de pelo menos 80% dos imoveis
em quatro ciclos

Proporcéao

60

2020

a) Realizar levantamento de indice de Infestag&o
a fim de monitorar a introducéo vetorial e
infestagao, conforme as Diretrizes do MS.

NUmero

2020

a) Atender, monitorar e encaminhar em tempo
oportuno pacientes suspeitos

Percentual

80

2020

a) Realizar inspecéo em estabelecimentos
rotineiramente;b) Atender denuncias; c) Recolher
produtos que apresentem risco sanitario; d)
Manter equipe capacitada para implartar
processos administrativos.

Percentual

100

2020

a) Realizar inspecéo em estabelecimentos
rotineiramente; b) Atender denuncias;c) Recolher
produtos que apresentem risco sanitario; d)
Manter equipe capacitada para implartar
processos administrativos.




Percentual

100

2020

a) Realizar inspecédo em estabelecimentos
rotineiramente; b) Atender denuncias;c) Recolher
produtos que apresentem risco sanitario; d)
Manter equipe capacitada para implartar
processos administrativos.

Percentual

100

2020

a) Capacitacao/ Sensibilizac&o dos profissionais
para preenchimentos dos dados raca/ cor
respeitando a autodeclaragcéo do usuério de
salde para caracterizacdo da pessoa que sofreu
violéncia.

Percentual

90

2020

a) Aumentar para 90% a cura dos casos novos de
hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Percentual

100

2018

a) Proporcéo de casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das coortes

NUmero

52

2020

a) Publicizar nos meios de transparencia do
municipio informacdes sobre o Cororna Virus.

NUmero

100

2020

a) Monitorar pacientes com sindromes
respiratorias agudas; b)
Monitorar contatos de pacientes com agravos.

Percentual

100

2020

a) Alimentar diariamente os sistemas de
informacgéo. b) Capacitar
em conjunto com SESA e MS os sevidores de
saude para alimentacdo do dado qualificado.




Percentual 100

2020

a) Fortalecer acOes conjuntas com a vigilancia
sanitéria, atencdo a saude da crianga e do
adolescente e Secretaria da Educacao.

b) Realizar parceria com a assisténcia
farmacéutica, por meio do conselho Regional de
Farm@cia para orientacao de prevencao de
acidentes no momento da entrega de
medicamentos.

¢) Reduzir o numero de casos de intoxicagao por
medicamento ao ano, através de ac¢des de
divulgacao e orientacéo sobre o tema,
principalmente em creches e escolas.

Percentual 10

2020

a) Elaborar, pactuar e divulgar o Plano Estadual
de Vigilancia e Atencdo a Saude da Populacao
Exposta aos Agrotoxicos.

b) Realizar acdes de capacitacédo nos diferentes
temas que compde o Plano.

c) Realizar as acdes de vigilancia e atencao a
saude consideradas prioritarias.

d) Divulgar o resultado das acdes por meio de
boletins, relatérios, apresentacdes, entre outros.

Percentual | zero

2020

a) Visitar os estabelecimentos elencados pelo
estado;

b) Recolher amostras e encaminhar para analise;
c) Cadastrar e Notificar e todas a amostras
recolhidas.

!OLE SOCIAL NO SUS

| Indicador (Linha-Base)




Valor

Ano da

UnldaQe Linha linha Acdes Alteracdes
de Medida
Base base
Percentual | 100 2020 : . a
a) Implantar pesquisa de satisfacao virtual
Percentual | 100 2020 a) Acompgnhar ouvidorias de todos
estabelecimentos de saude
a) Capacitar ouvidor municipal para desenvolver
Numero 2 2020 atividades b) Implantar e utilizar o sistema
SIGO.
a) Realizar prestacao de contas das reclamacdes
Numero 12 2020 |realizadas na ouvidarioa ao CMS e no portal de
transparencia do municipio
Indicador (Linha-Base)
. Val A ~ ~
Unidade alor no da Acdes Alteracdes
. Linha linha
de Medida
Base base
a) Qualificar equipe para alimentar os
instrumentos de gestéao referentes a saude;
b) Apresentar os documentos para apreciacao e
Percentual | 100 2020 |aprovacéo do conselho municipal de saude;
c) Publicizar os documentos de planejamento e
de prestacdo de contas nas midias locais e no
portal de transparencia da prefeitura.
Numero 1 2020 |a) Organizar a conferencia municipal
a) Realizar Audiéncias Publicas para prestacéo de
NGmero 3 2020 contas; b) Dar publicidade no

Diario Oficial e no Portal de Transparéncia
Municipal




NUimero

12

2020

a) Convocar CMS para reunides mensais;
b) Dar publicidade no Diario Oficial e no Portal de
Transparéncia Municipal

\O EM SAUDE NO SUS

Indicador (Linha-Base)

Valor

Ano da

Umdade Linha linha Acdes Alteracdes
de Medida
Base base
Percentual 15 2020 |a) Aplicar o percentual exigido pela lei N° 141
a) Realizar acbes que permitam reduzir a
Percentual | 100 2020 transmlssaq comunlta_rla do virus no municipio e
garantir a vida do paciente e a seguranca dos
profissionais de saude
Indicador (Linha-Base)
Unidade V_alor A|_10 da Acdes Alteracdes
. Linha linha
de Medida
Base base
a) Garantir o financiamento de despesas do
NUMEro 10 2020 gestor para part|(_3|par d(~)s encon:[ros estaduais
fortalecendo a discusséo nos féruns de
pactuacao CIB.
a) Participar dos Encontros regionais para
Numero 10 2020 |fortalecer a discuss¢ao nos foruns de pactuacao

CIR.




Numero

10

2020

a) Participar dos Encontros regionais para
fortalecer a discuss¢do nos féruns de pactuacéo
do Conselho Regional de Secretarias Municipais
de Saude - CRESEMS.

Indicador (Linha-Base)

Unidade V_alor Af‘o <t Acdes Alteracdes
. Linha linha
de Medida
Base base
a) Padronizar o processo de auditoria para
Numero zero 2020 |monitorar os prestadores contratualizados pelo
municipio
NUMEro 20 2020 a) Padronizar a guia dg encammhamerytg para
prestadores contratualizados pelo municipio
JCACAO PERMANENTE EM SAUDE
Indicador (Linha-Base)
Unidade V_alor A|_10 da Acdes Alteracdes
. Linha linha
de Medida
Base base
a) Promover o acesso dos servidores a
cursos/eventos de capacitacdo oferecidos pelas
diversas instancias do SUS; b) criar no municipo o
Numero zero 2020

plano de cargos e carreira para os funicioarios da
saude, visando uma melhor qualificacéo e
insentivo




a) Capacitacdo dos ACS para qualificacédo da
visita domiciliar; b) Realizar

Numero zero 2020 |capacitacdes para a Saude Bucal,
c) Realizar capacitacdes para Rede de Atencéo a
Saude mental.
a) Implantar o programa no municipio;

Numero zero 2020 |b) Manter e capacitar equipes de saude para

identificar doencas relacinadas ao trabalho.




