DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Termo de Classificaciio de Informacio

TERMO DE CLASSIFICACAO DE INFORMACAO

ORGAOQ/ENTIDADE: Municipio de Jundiai do Sul

GRAU DE SIGILO: RESERVADO

TIPO DE DOCUMENTO:

Relag¢iio De Documentos Sigilosos da Departamento Municipal de Educacio

DATA DA PRODUCAO: 06/06/2024

FUNDAMENTO LEGAL PARA A CLASSIFICACAO:
LEI N° 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011.

RAZOES PARA A CLASSIFICACAO:

Elaboragiio de Decreto para Classificagio de Documentos Sigilosos de jun. 2024/2025

PRAZO DE RESTRICAO DE ACESSO: 05/06/2025

DATA DA CLASSIFICACAO: 06/06/2024

AUTORIDADE NOME: Rosemary Camargo de Andrade

CLASSIFICADORA
CARGO: Chefe do Departamento Municipal de Educagio

g'ﬂ.) clracts
Assina

oridade Classificadora

RESERVADO



DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Quadro das informagdes de acesso restrito protegidas pela LAI

VIVENDO NOVOS TEMPOS

Assunto Natureza Fundamentagiio Justificativa Acesso Exemplos deTipos Prazo Minimo
Normativa Documentais de Restri¢io

Informagdes relacionadas a uma Informacdo Pessoal| Art. 31 da L. n° - Protecéio da Restrito - Lista de Espera para 100 anos — Art. 31,
pessoa indentifiada ou identificavel, 12../547 e art. 66 do Dec. N° | privada, honra e independente da matriculas de Estudantes o §1° IdaL.
relativas a intimidade, vida privada, honra 7.724/2012, Lein°® imagem da pessoa. | classificagio; CMEI Nice Braga - 12.527/2011
e imagem. 13.709/2018 - LGPD - Necessaria Documentos publicados no

autorizagdo expressa | Portal da Transparéncia

do titular da (publicagao apenas das inciais

informagdo ou seu
representante legal.

dos estudantes);

- Ficha de Avaliagao de
Desempenho dos profissionais
dos professores;

- Ata de ocorréncias nas

escolas (servidores e

estudantes);

-Relatério de Escula

Especializada (toda e qualquer,

tipo de violéncia a crianga);
Informagdes utilizadas como Informacgdo -Art.7°,§3°da Lei -Garantia dos | Restri¢do Pareceres; Até a publicagdo
Fundamento da tomada de preparatdria n°12.527. Efeitosdo  ato | discricionaria a NotasTécnicas. do ato em
decisdo ou de ato De atos decisorio. Cargo do tomador questio.
administrativo decisdrios Da deciséo.
Informagdes cuja divulgagio - Art. 23, VIIda Lei n° - Proteg@o Restrito a quem Relatdrios de Gestdo de 15 anos
possa por em risco a seguranga de 12.527/2011 e daintegridade tenha a Riscos;
institui¢des art.25,VIIldoDec. n° institutional. necessidadede

Secreta 7.724/2012 conhecer Relatorios
de Fiscalizagdo ou
inspegdo.
Rosemary argo de Andrade

CHEFE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO




Termo de Classificagao de Informacgao

TERMO DE CLASSIFICAGAO DE INFORMAGAO

ORGAO/ENTIDADE: Municipio de Jundiai do Sul

GRAU DE SIGILO: RESERVADO

TIPO DE DOCUMENTO:

Relagao De Documentos Sigilososdo Departamento Municipal De Educacgéo

DATA DA PRODUGAO: 03/06/2024

FUNDAMENTO LEGAL PARA A CLASSIFICAGAO:
LEI N°12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011.

RAZOES PARA A CLASSIFICACAO:

Elaboracao de Decreto para Classificagao de Documentos Sigilosos de jun. 2024/2025

PRAZO DE RESTRIGAO DE ACESSO: 05/06/2025

DATA DA CLASSIFICAGAQ: 04/06/2024

NOME: Cassia Regina Paiva
AUTORIDADE

CLASSIFICADORA
CARGO: Diretora do Departamento de Saude

—
Assinaturada Autbridade Classificadora

RESERVADO



Quadro das informagdes de acesso restrito protegidas pela LAI

Assunto

Natureza

Fundamentagao
Normativa

Justificativa

Acesso

Exemplos deTipos
Documentais

Prazo Minimo de
Restrigao

Informagtes relacionadas auma pessoa
indentifiada ou identificave, relafivas &
infimidade, vida privada, honra e imagem.

Informagao Pessoal.

At. 31 da L n°
12../547 e art. 66 do Dec. N°
7.724/2012, Lein®
13.709/2018 - LGPD

- Protegao da privada,
honra e imagem da
pessoa.

Restrito independente da
classificagao;

- Necessaria autorizagao
expressa do titular da
informagé&o ou seu
representante legal.

- Diagnostico medico;

- Prontuario médico;

- Solictagao e Resultado de
exames laboratoriais e de
imagem;

- Receita individuais de
medicamentos retidas na
farmacia béasica;

- Relatorio de cidadaos
atendidos pela Farméacia
Basica Municipal;

- Ficha de Avaliagao de
Desempenho;

- Ata de ocorréncias a
infragbes de servidores ou
pacientes.

- Laudo.

100 anos - Art. 31, §1°, I da
L. 12.527/2011

Informagdes cuja divulgagdo possa
pbr em risco a seguranga de
instituicoes

Secreta

- Art. 23, Vllda Lei n°
12.527/2011 e
art.25,VIlldoDec. n°
7.724/2012

- Protegéo da
integridade
institutional.

D ——

Restrito a quem
tenha a
necessidadede
conhecer

Relatorios de Gestao de
Riscos;

Relatorios

de Fiscalizagdo ou
inspegao;

-Registros contendo
informagdes acerca de
areas sensiveis da
instituigao.

15 anos

Eaéia Reé'g Paiva

Diretora do Departamento de Satde




DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Termo de Classificacdo de Informacio

VIVENDO NOVOS TEMP!

TERMO DE CLASSIFICACAO DE INFORMACAO

ORGAOQ/ENTIDADE: Municipio de Jundiai do Sul

GRAU DE SIGILO: RESERVADO

TIPO DE DOCUMENTO:

Relagdo de documentos sigilosos da Divisdo de Recursos Humanos

DATA DA PRODUCAO: 06/06/2024

FUNDAMENTO LEGAL PARA A CLASSIFICACAO:
LEI N° 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011.

RAZOES PARA A CLASSIFICACAO:

Elaboragdo de Decreto para Classificagdo de Documentos Sigilosos de jun. 2024/2025

PRAZO DE RESTRICAO DE ACESSO: 05/06/2025

DATA DA CLASSIFICACAO: 06/06/2024

NOME: Kogi Emoto
AUTORIDADE ;
CLASSIFICADORA Lm (D) e

CARGO: Chefe da Divisido de Recursos Humanos

Assinaturada Autoridade Classificadora

RESERVADO



DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Quadro das informacgies de acesso restrito protegidas pela LAI

3

JUNDIAI DO SUL

VIVENDO NOVOS TEMPOS

Assunto Natureza Fundamentagiio Justificativa Acesso Exemplos deTipos Prazo Minimo
Normativa Documentais de Restriciio

Informagdes relacionadas a uma Informagdo Pessoal| Art. 31 da L. n° - Protegdo da Restrito 100 anos — Art. 31,
pessoa indentifiada ou identificavel, 12../547 e art. 66 do Dec. N° | privada, honra e independente da §1°, Idal:
relativas a intimidade, vida privada, honra 7.724/2012, Lei n® imagem da pessoa. | classificagdo; 12.527/2011
e imagem. 13.709/2018 - LGPD - Necessaria

autorizagdo expressa

do titular da

informagao ou seu

representante legal.
Informagdes utilizadas como Informagdo -Art.7°,§3°da Lei -Garantia dos | Restrigdo Pareceres; Até a publicagio
Fundamento da tomada de preparatoria n°12.527. Efeitos do ato | discricionaria a NotasTécnicas. do ato em
decisdo ou de ato De atos decisorio. Cargo do tomador questdo.
administrativo decisorios Da decis&o.
Informagdes cuja divulgagdo - Art. 23, Vllda Lei n°® - Protegdo Restrito a quem Relatorios de Gestdo de 15 anos
possa pdr em risco a seguranga de 12.527/2011 e daintegridade tenha a Riscos;
institui¢des art.25,VIlldoDec. n° institutional. necessidadede

Secreta 7.724/2012 conhecer Relatdrios
de Fiscalizagdo ou
inspegdo.
SRR ™
ogi EM
CHEFE DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS




NIV/IRAN NE TCDA
By n 10

o DEPARTAMENTO DE OBRAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

JUNDIRI DO SU

Termo de Classificag¢iio de Informagiio VIVENDO NOVOS TEMA:

TERMO DE CLASSIFICACAO DE INFORMACAO

ORGAO/ENTIDADE: Municipio de Jundiai do Sul

GRAU DE SIGILO: RESERVADO

TIPO DE DOCUMENTO:

Relagiio de documentos sigilosos da Procuradoria Juridica do Municipio

DATA DA PRODUCAO: 06/06/2024

FUNDAMENTO LEGAL PARA A CLASSIFICACAO:
LEI N° 12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011.

RAZOES PARA A CLASSIFICACAO:

Elaboragiio de Decreto para Classificagio de Documentos Sigilosos de jun. 2024/2025

PRAZO DE RESTRICAO DE ACESSO: 05/06/2025

DATA DA CLASSIFICACAO: 06/06/2024

NOME: Odair Rosildo Farinha
AUTORIDADE

CLASSIFICADORA

CARGO: Chefe do Pepartamento Municipal de Planejamento e
Orgamentq ¥ I

RESERVADO



DEPARTAMENTO DE OBRAS, PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

das informacdes de acesso restrito protegidas pela LAl

JUNDIAI DO SUL

i

VIVENDO NOVOS TEMPOS

Assunto Natureza Fundamentacio Justificativa Acesso Exemplos deTipos Prazo Minimo
Normativa Documentais de Restrig¢io

Informagdes relacionadas a uma Informacdo Pessoal| Art. 31 da L. n° - Protecdo da Restrito 100 anos — Art. 31,
pessoa indentifiada ou identificavel, 12./547 e art. 66 do Dec. N° | privada, honra e independente da §1°,1dalL.
relativas a intimidade, vida privada, honra 7.724/2012, Lei n® imagem da pessoa. | classificagdo; 12.527/2011
e imagem. 13.709/2018 - LGPD - Necessdria

autorizagio expressa

do titular da

informacédo ou seu

representante legal.
Informagdes utilizadas como Informagéo -Art.7°,§3°a Lei -Garantia dos | Restrigio Pareceres; Até a publicagdo
Fundamento da tomada de preparatéria n°12.527. Efeitos do ato | discricionaria a Notas Técnicas. do ato em
decisdo ou de ato De atos decisorio. Cargo do tomador questio.
administrativo decisorios Da decisdo.
Informagdes cuja divulgagio - Art. 23, Vllda Lei n® - Protecdo Restrito a quem Relatorios de Gestido de 15 anos
possa pdr em risco a seguranga de 12.527/2011 e daintegridade tenha a Riscos;
instituicdes art.25,VIlldoDec. n® institutional. necessidadede

Secreta 7.724/2012 conhecer Relatérios
G R el de Fiscalizagdo ou
M i inspegdo.

CHEFE DO DEPARTAMENTO M




DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO
E MEIO AMBIENTE

JUNDIAI DO SU

DG NOVOY TEMP

Termo de Classificagiio de Informagio

TERMO DE CLASSIFICACAQ DE INFORMACAO

ORGAOQ/ENTIDADE: Municipio de Jundiai do Sul

GRAU DE SIGILO: RESERVADO

TIPO DE DOCUMENTO:

Relagdo De Documentos Sigilososdo Departamente Municipal De Agricultura e
Meio Ambiente

1[)ATA DA PRODUCAQ: 06/06:2024

1

FUNDAMENTO LEGAL PARA A CLASSIFICACAO:
LEI N° 12,527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011.

RAZOES PARA A CLASSIFICACAO:
%Emboragio de Decreto para Classificagiio de Documentos Sigilosos de jun. 2024/2025

PRAZO DE RESTRICAQ DE ACESSO: (5/06/2025

DATA DA CLASSIFICACAO: 06/06/2024

NOME: Sivi ida Otavi
AUTORIDADE ME: Sivia Aparecida Otdvio

CLASSIFICADORA

CARGO: Diretora do Departamento de Agricultura e Meio
| : . jamblente
B}

Assinaturada Autoridade Classificadora

RESERVADO



DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO

{Consetho Municipal de

E MEIO AMBIENTE
JUNDIAI DO SUL
VIVENDD NOVOS TEMPUOS
Quadro das informagcdes de acesso restrito protegidas pela LAI
Assunto Natureza Fundamentagiio Justificativa Acesso Exemplos deTipos Prazo Minimo
Normativa Documeniais de Restrigio
Informagdes refacionadas a'uma [nformagao Pessoal] Art. 31 da L. n° - Protegdo da Restrito - 100 anos — Art. 31,
pessoa indentifiada ou identificivel, 12./547 e art. 66 do Dec. N° | privada, honra e independente da - Dogumentos publicadosno | §1° I da L.
relativas 4 intimidade, vida privada, horra | 7.724/2012, Lei n° imagem da pessoa. | classificagao; Portal da Transparéncia ; 12.527/2011
e imagem. 12.709/2018 - LGPD - Necessaria
autorizagio expressa | - Ata de ocorréncias nas
do titular da reunides do CONSEA{
informagiio ou seu Censetho Municipal de
representante legal. | Seguranga Alimentare
Nutricional e CMDRS

Qe

de Fiscalizagdo ou
inspegdo.

Desenvolvimento Rural
Sustentave!;
- Termo de Recebimento e
Aceitabilidade:
-Termo de Aleste de Notas
Fiscais
Informagdes utilizadas como Informagio -Art.7°.§3%a Lei -Crarantia dos | Restri¢do Pareceres: Até a publicagdo
Fundamento da temada de preparatoria n°12.527. Efeitos do  ato | discriciondria NotasTécnicas. do ato em
decisdo ou de ato De atos decisario. Cargo do tomador questio.
administrativo decisarios Da decisao.
Informacdes cuja divulgagao - A, 23, Viida Lei n® - Protegao Restrito a quem Relatorios de Gestdo de | 13 anos
possa pér em risco a seguranga de 125272011 e daintegridade tenha a Riscos;
instituighes art.25,VIiildoDee. n° institutional. necessidadede
Secretn 7.724/2012 conhecer Relatorios

l-

Ry
T e

Sivia Aparecida Otavio

DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE




TCE pR CANAL DE COMUNICACAO

TRIGLMAL CEODMNTASDO EXTADD DD PAJAMA

GESTAO DE DEMANDAS

Criada em: 28/05/2024
Identificador da demanda: 299708
Informe CACS - Informe CACS

Demandante Demandado

Entidade: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO Entidade: MUNICIPIO DE JUNDIAI DO SUL
PARANA )

Grupo Responsabilidade: Informe CACs Interlocutor: FERNANDA ALINE DE ANDRADE

Descrigao da Demanda

Senhor Gestor Publico,

"O INTEGRA é o sistema oficial de execugao das fiscalizagbes realizadas no desempenho do controle externo exercido
pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR).

Por meio do INTEGRA, as unidades fiscalizatorias do TCE/PR realizam o registro, de forma padronizada, do
planejamento, da execugao, da relatoria e do monitoramento da fiscalizagdo dos entes, 6rgaos e entidades da
Administragdo Publica Estadual e Municipal, direta e indireta, entidades dotadas de personalidade juridica de direito
privado que recebam contribuigdes e prestem servigos de interesse publico ou social em regime de colaboragéo, e as
demais sociedades sujeitas a fiscalizagao deste Tribunal.

As comunicagbes relacionadas as fiscalizagoes devem ser feitas através do proprio Sistema Integra. Portanto, o uso de
outros canais de comunicagao para responder as fiscalizagoes deve ser evitado.

A Atualizacio de Cadastro - senha do usuario deve ser feita através do canal de comunicagao CACO.
Para mais informacdes acesse o manual do Integra em anexo."

Atenciosamente,

COSIF - TCE/PR

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

- Atengio
Este comunicado tem por Unico objetivo divulgar informagdes relevantes, assim sendo, ndo & necessario respondé-lo.
Devendo o destinatario apenas concluir a demanda dando ciéncia na notificagéo.

Histérico da Demanda
28/05/2024 - 10:29 - Formulada

06/06/2024 - 14:38 - Acolhida
06/06/2024 - 14:38 - Concluida

TAREFA: Tarefa Principal
Criada em: 28/05/2024 - 10:29 | Concluida em: 06/06/2024 - 14:39
@ncluséo automatica.




