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Dispõe sobre a nomeação em cargo de provimento 

em comissão que especifica e dá outras procidências. 

  

WEVERTON JOSÉ DOS SANTOS LIMA, Prefeito do Município 

de Jardim Olinda, no exercício das atribuições que lhe são conferidas 

por Lei: 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Nomear ISABELA COSTA SANTIAGO, inscrita no 

CPF/MF sob o nº ***.465.***-92, para ocupar o cargo de provimento 

em comissão de Chefe da Divisão de Cultura, conforme preceitua a 

Lei Complementar n° 03 de 14 de fevereiro de 2020, com redação 

dada pela Lei Complementar nº 15 de 21 de junho de 2022 e Lei 

Complementar 17 de 14 de setembro de 2022. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Prefeitura Municipal de Jardim Olinda/PR, 06 de janeiro de 2025. 

  

WEVERTON JOSÉ DOS SANTOS LIMA 
Prefeito Municipal 

  

ELIABE DA SILVA CARDOSO 
Divisão de Recursos Humanos 

Publicado por: 
Eliabe da Silva Cardoso 

Código Identificador:035B3DE1 

 
RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 067 DE 06 DE JANEIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre a designação de servidor efetivo para o 

exercício de função gratificada e dá outras 

procidências 

  

WEVERTON JOSÉ DOS SANTOS LIMA, Prefeito do Município 

de Jardim Olinda, no exercício das atribuições que lhe são conferidas 

pela Lei: 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Designar a servidora pública ANA PAULA DE OLIVEIRA 

CANO, matrícula nº 39, ocupante do cargo de PROFESSOR – 

NÍVEL III, para exercer a Função Gratificada de Diretor de 

Estabelecimento de Ensino – ESCOLA MUNICIPAL LUIZ 

TRIBURTINO DA SILVA, constante na seção II da Lei n° 541 de 

31 de dezembro de 2009. 

  

Art. 2º Fica concedida gratificação de 30% (trinta por cento) sobre o 

valor correspondente ao Nível, à Classe e SubClasse em que se 

encontra na Carreira, a Professora em exercício da função de Diretor 

de Estabelecimento de Ensino. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário. 

  

Prefeitura Municipal de Jardim Olinda/PR, 06 de janeiro de 2025. 

 

WEVERTON JOSÉ DOS SANTOS LIMA 
Prefeito Municipal 

  

ELIABE DA SILVA CARDOSO 
Divisão de Recursos Humanos  

Publicado por: 
Gleiciellen Lopes da Silva 

Código Identificador:F13816C8 

 
RECURSOS HUMANOS 

PORTARIA Nº 068 DE 06 DE JANEIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre a designação de servidor efetivo para o 

exercício de função gratificada e dá outras 

procidências 

  

WEVERTON JOSÉ DOS SANTOS LIMA, Prefeito do Município 

de Jardim Olinda, no exercício das atribuições que lhe são conferidas 

pela Lei: 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Designar a servidora pública LUCIANA ESPINDULA DO 

AMARAL LAGE, matrícula nº 251, ocupante do cargo de 

PROFESSOR – NÍVEL III, para exercer a Função Gratificada de 

Diretor de Estabelecimento de Ensino – CENTRO MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO INFANTIL PINGO DE GENTE, constante na seção 

II da Lei n° 541 de 31 de dezembro de 2009. 

  

Art. 2º Fica concedida gratificação de 30% (trinta por cento) sobre o 

valor correspondente ao Nível, à Classe e SubClasse em que se 

encontra na Carreira, a Professora em exercício da função de Diretor 

de Estabelecimento de Ensino. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário. 

  

Prefeitura Municipal de Jardim Olinda/PR, 06 de janeiro de 2025. 

  

WEVERTON JOSÉ DOS SANTOS LIMA 
Prefeito Municipal 

  

ELIABE DA SILVA CARDOSO 
Divisão de Recursos Humanos 

  

Publicado por: 
Gleiciellen Lopes da Silva 

Código Identificador:B9771B85 

 

ESTADO DO PARANÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAÍ DO SUL 

 

DIRETORIA DE LICITAÇÕES 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 001/2025 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 001/2025 

PROTOCOLO ELETRÔNICO Nº 227/2024 
  

O Município de Jundiaí do Sul, Estado do Paraná, torna público que 

fará realizar licitação, na modalidade Pregão Eletrônico, que tem por 

objeto a seleção de proposta para a Aquisição de materiais de 

expediente, visando assim atender as demandas de todos os 

Departamentos da Administração Municipal, o valor máximo de R$ 

244.374,93 (duzentos e quarenta e quatro mil trezentos e setenta e 

quatro reias e noventa e tres centavos ). 

De acordo com especificações e condições constantes do edital de 

licitação Pregão Eletrônico nº 001/2025 e seus anexos através da 

Bolsa de Licitações e Leilões do Brasil – BLL. 

  

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até às 08h00 do dia 

23/01/2025. 

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: às 09h00 do dia 

23/01/2025. 

INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 09h15 min. do 

dia 23/01/2025. 

REFERÊNCIA DE TEMPO: horário de Brasília (DF) 

SITE DA AUDIÊNCIA PÚBLICA: http://bllcompras.org.br/abas 

―FORNECEDORES‖ e ―ACESSO AO SISTEMA‖. 

  

O Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, poderá ser 

examinado no Portal da Transparência localizado no sítio do 

Município de Jundiaí do Sul/PR (www.jundiaidosul.pr.gov.br), na 

plataforma da BLL (www.bll.org.br). Maiores informações pelo 

telefone (43) 3626-1490 ou pelo e-mail: 

licitacao@jundiaidosul.pr.gov.br. 

  

Jundiaí do Sul – Estado do Paraná, 08 de janeiro de 2025. 

  

 


