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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL

ESTADO DO PARANA
PRACA PI1O X, 260 - CAIXA POSTAL, 11 - CNPJ 76 408 061/0001-54
FONE: (0XX43) 626.1490 - FAX (0XX43) 626.1490 - CEP 86470-000

LEI N°. 187/2003

SOUMULA: Autoriza o chefe do poder executivo con-
ceder reposigdo salarial aoc funcionalismo e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, EDERCI CARLOS DAS NEVES, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI

ART. 1° - Fica o chefe do poder executivo autori-
zado a conceder reposicdo salarial aos funcionérios plblicos efetivos
e comissionados, na conformidade dos respectivos grupos ocupacicnais
definidos pela Lei 180/2002, de 20.12.2002.

I. De 7,5% (sete e meio por cento) para servi-
dores integrantes do Grupo Ocupacional Técnico Nivel Superior e ocu-
pantes de cargo em comissdo de simbolos “CC-00 a CC-03".

IT. De 10% (dez por cento) para servidores inte-
grantes do Grupo Ocupacional Técnico Nivel Médio e ocupantes de cargo
em comissdo de simbolos “CC-04 a CC-05".

III. De 10% (dez por cento) para servidores inte-
grantes do Grupo Ocupacional Administrativo e ocupantes de cargo em
comissdo de simbolos “CC-06 a CC-08".

IV. De 20% (vinte por cento) para servidores in-
tegrantes do Grupo Ocupacional Operacional, do gquadro do magistério e
ocupantes de cargo em comissdo de simbolos “CC-09 a CC-12".

PARAGRAFO PRIMEIRO: A reposicdo salarial nos per-
centuais concedidos serd calculado sobre o saldrio base da remuneracao
dos servidores paga em margo de 2003.

PARAGRAFO SEGUNDO: Por forga desta lei, fica 1i-
gualmente reajustada, em 10% (dez por cento), a remuneracdo dos agen-
tes politicos constantes da Lei Municipal 127/2000.

ART. 2° - O reajuste de que trata o artigo pri-
meiro desta leil atingird, isondmica e proporcicnalmente, todos os ser-
vidores integrantes dos respectivos grupos ocupacionais e nomenclatu-
ras dos cargos em comissdo.

PARAGRAFO UNICO: Ter-se-do por reajustadas as
fungdes gratificadas:
I. Em 7,5% (sete e meio por cento) a FG.1.
II. Em 10% (dez por cento) a FG.2.
IIT. Em 10% (dez por cento) a FG.3 e
Iv. Em 20% (vinte por cento) as FG.4 até FG.9.

Do VALE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL
TR TR 76 408 061/0001-54
A PIOX, 260 - CAIXA POSTAL, 11 - CNPJ -5
o FONE: (0XX43) 626.1490 - FAX (0XX43) 626.1490 - CEP 86470-000

ART. 3° - O reajuste ora concedido tem efeito re-
troativo e serd incorporado aos vencimentos dos funciondrios desde 1°
de abril de 2003.

ART. 4° - O chefe do poder executivo baixarad nor-
ma regularizando os valores dos vencimentos, relacionando os cargces,
niveis, simbolos e func¢des gratificadas devidamente reajustados.

ART. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua

publicag&o, revogando disposigdes contrarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jundiai do Sul,
aos 15 dias do més de Maio de 2003.

Ederci Carlos das Neves
Prefeito Municipal

o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL
Praga Pio X, 260 - Caixa Postal 11 - CGC 76.408.061/0001-54
Fone: (043) 626-1490 - Fax: (043) 626-1490 - CEP: 86.470-000

E-mail - pmjunsul@yahoo.com.br Jundiai do Sul - Parana
ANEXO V
TABELA DE VALORES DOS CARGOS EM COMISSAO
SIMBOLO VALOR
CC-00 R$ 1.553.00
CC-01 R$ 1.430.00
CC-02 R$ 1.187.00
CC-03 R$ 1.134.00
CC-04 R$ 1.010.00
CC-05 R$ 874.00
CC-06 R§ 653.00
CC-07 R$ 557.00
CC-08 R§ 515.00
CC-09 R§ 343.00
CC-10 R§ 310.00
CC-11 R§ 293.00
cC-12 R§ 275.00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL
Praga Pio X, 260 - Caixa Postal 11 - CGC 76.408.061/0001-54
Fone: (043) 626-1490 - Fax: (043) 626-1490 - CEP: 86.470-000

E-mail — pmjunsul@yahoo.com.br Jundiai do Sul - Parana
ANEXO VI
VALORES DAS FUNCOES GRATIFICADAS
SIMBOLO VALOR
FG-01 R$ 1.114.00
FG-02 R$ 893.00
FG-03 R$ 493.00
FG-04 R$ 334.00
FG-05 R$ 245.00
FG-06 R$ 158.00
FG -07 R$ 143.00
FG-08 R$ 125.00
FG-09 R$ 91.00
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Praga Pio X, 260 - Caixa Postal 11 - CGC 76.408.061/0001-54
Fone: (043) 626-1490 - Fax: (043) 626-1490 - CEP: 86.470-000

E-mail — pmjunsul@yahoo.com.br
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Jundiai do Sul - Parana
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ANEXO VIl - Niveis de Vencimentos
a) GRUPQO OPERACIONAL - Técnico Nivel Superior
Nivel do |Piso Salarial LINHA DE PROMOCAO HORIZONTAL E VERTICAL
Cargo Inicial 3*H 6*8 9*11 12*14 1517 | 18*20 21*23 | 24*26 | 27*29 30*32 | 33*35
29 871,83 915,42 961,19 | 1.009,25 | 1.059,71 | 1.11269 | 1.168,33 | 1.226,75 | 1.288,08 | 1.352,49 | 1.420,11 | 1.491,12
30 915,90 961,70 | 1.008,78 | 1.06027 | 1.113,28 | 1.168,95 | 1.227 39 | 1.288.76 [ 1.353,20 | 1.420,86 | 1.491,90 | 1.566,50
31 962,13 | 1.010,23 | 1.060,74 | 1.113,78 [ 1.169,47 | 1.227,94 | 1.289,34 | 1.353.81 | 1.421,50 | 1.492,57 | 1.567,20 | 1.645,56
32 1.010,50 | 1.061,03 | 1.114,08 | 1.169,78 | 1.22827 | 1.289,68 | 1.354,17 | 1.421,87 | 1.49297 | 1.567,62 | 1.646,00 | 1.728,30
33 1.061,03 | 1.114,08 | 1.169,78 | 1.228 27 | 1.289,68 | 1.354,17 | 1.421,87 | 1.492,97 | 1.567,62 | 1.646,00 | 1.728,30 | 1.814,71
34 1.114,78 | 1.170,51 | 1.229.04 | 1.290,49 | 1.355,02 | 1.42277 | 1.493 91 | 1.568,60 | 1.647,03 | 1.729,38 | 1.815,85 | 1.906,64
35 1.170,68 | 1.229,21 | 1.290,67 | 1.355,20 | 1.422,96 | 1.494 11 | 1.568,82 | 1.647.26 | 1.729,62 | 1.816,10 | 1.906,81 | 2.002,25
36 1.229,80 | 1.281,29 | 1.355,85 | 1.423,65 | 1.494,83 | 1.569,57 | 1.648,05 | 1.730,45 | 1.816,97 | 1.907,82 | 2.003,21 | 2.103,38
37 1.292,15 | 1.356,76 | 1.424,60 | 1.49583 | 1.570,62 | 1.649,15 | 1.731,60 | 1.818,18 | 1.909,09 | 2.004,55 | 2.104,78 | 2.210,02
38 1.357,73 | 142561 | 1.496,89 | 1.571,74 | 1.650,32 | 1.732,84 | 1.819,48 | 1.910.46 | 2.005,98 | 2.106,28 | 2.211,59 | 2.322,17
39 1.426,53 | 1.497,85 | 1.572,74 | 1.651,38 | 1.733,95 | 1.820,65 | 1.911,68 | 2.007,26 | 2.107,63 | 2.213,01 | 2.323,66 | 2.439,84
40 1.498 55 | 1.573,48 | 1.652,15 | 1.73476 | 1.821,50 | 1.91257 | 2.008,20 | 2.108,61 | 2.214,04 | 2.324,74 | 2.440,98 | 2.563,03
41 1.573,80 | 1.652,49 | 1.735,11 | 1.821,87 | 1.912,96 | 2.008,61 | 2.108,04 | 2.214,49 | 2.325,22 | 2.441,48 | 2.563,55 | 2.691,73
42 1.653,35 | 1.736,02 | 1.822,82 | 1.913,96 | 2.009,66 | 2.110,14 | 2.215,65 | 2.326,43 | 2.442,75 | 2.564,89 | 2.693,13 | 2.827,79
43 1.736,13 | 1.82293 | 1.914,08 | 2.009,78 | 2.110,27 | 2.215,78 | 2.326,57 | 2.442,90 | 2.565,05 | 2.693,30 | 2.827,96 | 2.969,36
44 1.823,20 | 1.91436 | 2.010,08 [ 2.110,58 | 2.216,11 | 2.326,92 | 2.443,26 | 2.565,43 | 2.693,70 | 2.828,38 | 2.969,80 | 3.118,29
45 1.914,68 | 2.010,30 | 2.110,82 | 2.216,36 | 2.327,18 | 2.443,564 | 2.565,71 | 2.694,00 | 2.828,70 | 2.970,13 | 3.118,64 | 3.274,57
46 2.011,33 | 2.111,89 | 2.217,49 | 2.32836 | 2.44478 | 2.567,02 | 2.695,37 | 2.830,14 | 2.971,64 | 3.120,23 | 3.276,24 | 3.440,05
47 2.112,38 | 2.217,99 | 2.328,89 | 2.44534 | 2.567,61 | 2.695,99 | 2.830,78 | 2.972,32 | 3.120,94 | 3.276,99 | 3.440,84 | 3.612,88
48 2.218,80 | 2.320.74 | 2.446,23 | 2.568,54 | 2.696,97 | 2.831,81 | 2.973,40 | 3.12207 | 3.278,18 | 3.442,09 | 3.614,19 | 3.794,90
49 2.330,60 | 2.447 13 | 2.569,49 | 2.697,96 | 2.832,86 | 2.974,50 | 3.123,23 | 3.279,39 | 3.443,36 | 3.615,53 | 3.796,30 | 3.986,12
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'g ANEXQ VIII - NIVEIS DE VENCIMENTO
= b) - Grupo Ocupacional - Técnico Nivel Médio
Nivel do  |Piso Salarial LINHA DE PROMCCAO HORIZONTAL E VERTICAL
Cargo __|Inicial 3*5 6*8 9*11 12* 14 15* 17 18*20 | 21*23 | 24*26 | 27*29 | 30*32 | 33*35

-
-
0 2]
o
a
e
<
—
Q
7z
-
H
=
=
—
<
=
—
@)
=
Z
=)
=
=
=
—
=
:
[~

28 89210 | 936,71 | 98354 |1.03272 | 1.084,35 | 1.13857 | 1.19550 | 1.25527 | 1.318,04 | 1.383.94 | 1.453,14 | 1.525,79
30 93720 | 984,06 | 1.033,26 | 1.08493 | 1.139,17 | 1.196,13 | 1.25594 | 1.318,73 | 1.384,67 | 1.453,80 | 1.526,60 | 1.602,93
31 984,50 | 1.033,73 | 1.085.41 | 1.13968 | 1.196,67 | 1.266,50 | 1.319,32 | 1.385,29 | 1.454.55 | 1.527,28 | 1.603,65 | 1.683.83
32| 1.034,00 | 1.085,70 | 1.139,99 | 1.196,98 | 1.256,83 | 1.319,68 | 1.385,66 | 1.454,94 | 1.527,69 | 1.604,07 | 1.684,28 | 1.768,49
33| 1.08570|1.139,99 | 1.196,98 | 1.256,83 | 1.319,68 | 1.38566 | 1.454,94 | 1.527.69 | 1.604,07 | 168428 | 1.768,49 | 1.856,92
34| 1.140.70 | 1.197,74 | 1.257,62 | 1.320,50 | 1.386,53 | 1.455.,85 | 1.528,65 | 1.605,08 | 1.685.33 | 1.769,60 | 1.858,08 | 1.950.88
35] 1.197,90 | 1.257.,80 | 1.320,68 | 1.386,72 | 1.456,05 | 1.528.86 | 1.605,30 | 1.685,57 | 1.769,84 | 1.85834 | 1.951,25 | 2.048,82

Praca Pio X, 260 - Caixa Postal 11 - CGC 76.408.061/0001-54
Fone: (043) 626-1490 - Fax: (043) 626-1490 - CEP: 86.470-000

E-mail — pmjunsul{@vyahoo.com.br
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) 2 C ANEXO VIii - NIVEIS DE VENCIME£| o)
: < ¢} GRUPO OCUPACIONAL - Administrativo
o 9 Niveldo |Piso Salarial LINHA DE PROMOCAO HORIZONTAL E VERTICAL
~ & Cargo___|Inicial 3°5 6°8 9*11  [12°14 [16*17 [18°20 21°23 [24°26 [27°29 [30°32 [33"35
S 4 25630 | 26012 | 28257 | 29670 | 31153 | 327,11] 34347 | 360,64 | 37867 | 397,61 | 417,49 | 438,36
— B 5 26950 | 28298 | 29712 | 31198 | 327,58 | 34396 | 36116| 37921 398,17 | 41808 43899 460,94
< =8 6 283,80 | 29709 | 31289 | 32853 | 34496 | 362,21 | 38032 | 39934 | 419,30 | 44027 | 46228 | 48539
— Fa 7 29810 | 31301 32866 | 34509 | 36234 | 380,46 | 39948 | 41946| 44043 | 462,45| 48557 | 509,85
a °F 8 31350 | 32918 | 34563 | 362,92 | 38106 | 40011| 42012 | 44113 | 46318 | 48634 | 510,66 | 536,19
7z, =2 9 330,00 | 34650 | 36383 | 382,02 | 40112 | 421,17 | 44223 | 46434| 487,56 | 511,94 | 537,54 | 564,41
S 25 10 34650 | 36383 | 38202 | 401,12 | 42117 | 44223 | 46434 48756 | 511,94 | 537,54] 564,41 | 59263
GO 11 364,10 | 38231 | 40142 42149 | 44257 | 464,69 | 48793 | 51233 | 53794 | 564,84 | 59308 | 622,73
= - 12 382,80 | 40194 | 42204 | 44314 | 46530 | 48856 | 512099 | 53864 | 56557 | 593,85 | 623,54 | 654,72
= 8 13 40260 | 42273 | 44387 | 46606 | 48936 | 51383 | 53952 | 56650 | 594,82 | 62456 | 65579 | 688,58
A = 14 42350 | 44468 | 46691 | 49025 | 51477 | 540,51 | 56753 | 59591 | 62570 | 65699 | 689,84 | 724,33
e 15 44550 | 467,78 | 491,16 | 51572 | 54151 | 56858 | 597,01 | 626,86 | 65821 | 691,12 | 72567 | 761,96
S 16 468,60 | 492,03 | 61663 | 54246 | 56959 | 598,07 | 627,97 | 66937 | 692,34 | 72695| 76330 | 801,47
<des 17 492,80 | 517,44 | 64331 | 57048 | 59900 | 62895| 66040 | 69342 | 72809 | 764,49 80272 842,86
A 18 518,10 | 544,01 | 671,21 | 699,77 | 62975 | 661,24 | 69430 | 72902 | 76547 | 803,74 | 84393 | 886,13
& Q og 19 54450 | 571,73 | 600,31 | 630,33 | 661,84 | 694,94 | 72068 | 766,17 | 804,47 | 84470 | 88693 | 931,28
0o ~ S 20 572,00 | 60060 | 630,63 | 662,16 | 69627 | 730,03 | 76653 | 804,86 | 84510 | 887,36 | 931,73 | 978,31
— 4= ] 21 600,60 | 630,63 | 662,16 | 69527 | 73003 | 76653 | 80486 | 84510 | 887,36 | 931,73 | 978,31 | 1.027,23 |
= %5 22 631,40 | 66297 | 69612 | 73092 | 76747 | 80584 | 846,14 | 88844 | 03287 | 979,51 | 1.028,48 | 1.079,91
2 23 663,30 | 696,47 | 731,29 | 767,85 | 80625 | 84656 | 88889 | 93333 | 980,00 | 1.029,00 | 1.080,45 | 1.134,47
- HlS = 24 697,40 | 73227 | 76888 | 807,33 | 84769 | 890,08 | 93458 | 981,31 | 1.030,38 | 1.081,90 | 1.135,99 | 1.192,79
=~ & 25 73260 | 76923 | 807,69 | 84808 | 83048 | 03500 | 981,75 | 1.030,84 | 1.082,38 | 1.136,50 | 1.193,33 | 1.252,99
> 26 770,00 | 808,50 | 848,93 | 891,37 | 93594 | 98274 | 1.031,87 | 1.08347 | 1.137,64 | 1,194,562 | 1.254,25 | 1.316,96
< a 27 808,50 | 84893 | 891,37 | 935094 | 082,74 | 1.031,87 | 1.08347 | 1.137,64 | 1.194,52 | 1.254,25 | 1.316,96 | 1.382,81
¢ 2 28 84920 | 891,66 | 036,24 | 983,06 | 1.032,21 | 1.083,82 | 1.138,01 | 1.194,91 | 1.264,66 | 1.317,39 | 1.383,26 | 1.452,42
- “‘”g 29 89210 | 036,71 | 98354 | 1.032,72 | 1.084,35 | 1.138,57 | 1.195,50 | 1.265,27 | 1.318,04 | 1.383,94 | 1.453,14 | 1.5625,79
KE 30 937,20 | 984,06 | 1.033,26 | 1.084,93 | 1.139.17 | 1.196,13 | 1.25594 | 1.318,73 | 1.384,67 | 1.453,90 | 1.5626,60 | 1.602,93
= od 31 984,50 | 1.033,73 | 1.085,41 | 1.139,68 | 1.196,67 | 1.256,50 | 1.319,32 | 1.385,29 | 1.45455 | 1.527,28 | 1.603,65 | 1.683,83
- =85 32 1.034,00 | 1.085,70 | 1.139,99 | 1.196,98 | 1.256,83 | 1.319,68 | 1.385,66 | 1.454,94 | 1.527,69 | 1.604,07 | 1.684,28 | 1.768,49
= < = 33 1.085,70 | 1.139,99 | 1.196,98 | 1.256,83 | 1.319,68 | 1.385,66 | 1.454,94 | 1.527,69 | 1.604,07 | 1.684,28 | 1.768,49 | 1.856,92
= 35 34 1.140,70 | 1.197,74 | 1.257,62 | 1.320,50 | 1.386,53 | 1.456,85 | 1.528,65 | 1.605,08 | 1.685,33 | 1.769,60 | 1.858,08 | 1.950,98
<= I 35 1.197,90 | 1.257,80 | 1.320,68 | 1.386,72 | 1.456,05 | 1.528,86 | 1.605,30 | 1.685,57 | 1.769,84 | 1.858,34 | 1.951,25 | 2.048,82
¢ 36 1.258,40 | 1.321,32 | 1.387,39 | 1,456,76 | 1.529.50 | 1.606,07 | 1.686,38 | 1.770,70 | 1.859,23 | 1.952,19 | 2.049,80 | 2.152,29
a, &~ 37 1.322,20 | 1.388,31 | 1.457,73 | 1.630,61 | 1.607,14 | 1.687,50 | 1.771,87 | 1.860,47 | 195349 | 2.051,17 | 2.153,72 | 2.261,41
38 1.389,30 | 1.458,77 | 1.531,70 | 1.608,29 | 1.688,70 | 1.773,14 | 1.861,79 | 1.954,88 | 2.052,63 | 2.155,26 | 2.263,02 | 2.376,17
39 1.459,70 | 1.532,69 | 1.609,32 | 1.689,79 | 1.774.27 | 1.862,99 | 1.956,14 | 2.053,94 | 2.156,64 | 2.064,47 | 2.377,70 | 2.496,58
40 1.533,40 | 1,610,07 | 1.690,57 | 1.775,10 | 1.863,86 | 1.957,05 | 2.054,80 | 2.157,65 | 2.26553 | 2.378,81 | 2.497,75 | 2.622,63
41 1.610,40 | 1.680,92 | 1.775,47 | 1.864,24 | 1.957,45 | 2.056,32 | 2.158,09 | 2.26599 | 2.379,29 | 2.498,26 | 2.623,17 | 2.754,33
42 1.691,80 | 1.776,39 | 1.865,21 | 1.058 47 | 2.056,39 | 2.159,21 | 2.267,17 | 2.380,63 | 2.499,56 | 2.624,54 | 2.755,76 | 2.893,55
43 1.776,50 | 1.865,33 | 1.958,59 | 2.056,62 | 2.159,35 | 2.267,31 | 2.380,68 | 2.499,71 | 2.624,70 | 2.755,93 | 2.893,73 | 3.038,42
44 1.865,60 | 1.958,88 | 2.056,82 | 2.159,67 | 2.267,65 | 2.381,03 | 2.500,08 | 2.625,09 | 2.756,34 | 2.894,16 | 3.038,87 | 3.190,81
45 1.959.10 | 2.057,06 | 2.159,91 | 2.267,00 | 2.381.30 | 2.500.36 | 2.625.38 | 2.756,65 | 2.894,48 | 3.039,21 | 3.191,17 | 3.350,73
‘ ¢ 46 2.058,10 | 2.161,01 | 2.269,06 | 2.382,51 | 2.501,63 | 2.626,72 | 2.758,05 | 2.895,95 | 3.040,75 | 3.192,79 | 3.352,43 | 3.520,05
) 47 2.161,50 | 2.269,58 | 2.383,05 | 2.502,21 | 2.627,32 | 2.758,68 | 2.896,62 | 3.041,45 | 3.193,52 | 3.353,20 | 3.520,86 | 3.696,90
48 2.270‘4% 2.383,92 | 260312 | 2.628,27 | 2.759,69 2.89'_/&27 3.04@;.55 3.194,68 | 3.354,41 | 3.522,14 | 3.698,24 | 3.883,15
) , | 43 1 23 91250 262924 | 2.760,70 | 2.898.74 | 3§ 58J 319 5| 3.35565 | 3.52344 | 369961 3.884,59 | 4.078,82
e cecacacc iiﬁii’éﬁ&?@."iﬁm% 24 1 fﬁfii.i"é.b’fﬁfﬁs&xﬁ( 5&:6\11331'{ ﬁ.ﬁﬁ.—iﬁiﬁi 4 E&'L‘gff € € € € € (
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E &5 ANEXO VIIi - NIVEIS DE VENCIMENTOS
0O d)- GRUPO OCUPACIONAL - Operacional
= ! Nivel do _|Piso Salarial LINHA DE PROMOCAO HORIZONTAL E VERTICAL
= ‘g Cargo Inicial 3*5 68 9*117r‘|42l'14 1617 | 1820 | 21*23 | 24*26 | 27*29 | 30*32 | 33*35
A<= ) 1 24000 25200| 26460 | 27783 | 29172 | 30631 32162| 33770 | 35459 | 37232| 38093 | 41048
R g 2 25200 | 26460 27783 29172 30631} 32162 337,70| 35459| 37232) 39093! 41048 | 43101
o ':é © 3 26520 | 27846 29238 | 30700 32235| 33847 | 35539 37316| 39182 ) 41141| 43198 | 45358
< <g=a 4 27960 | 29358 | 30826 | 32367 | 33986 | 35685| 37469 | 39343 | 41310 43375| 45544 | 47821
A S 5 20400 | 308,70 | 32414 | 34034 | 35736 | 37523 | 39399 | 41369 43437 | 45609 | 47880 | 50284
& 8 o g 6 30960 | 32508 | 341,33 | 35840 | 37632 ] 39514 | 41489| 43564 | 45742 | 48029 | 50431]| 529562
VO A ; 7 32520 | 34146| 35853 | 37646 | 39528 | 41505 43580| 45759| 48047 | 50449 | 529,72 ] 55620 |
— Q << 8 342001 35910| 37706| 39591 | 41570| 43649 | 45831) 48123 | 50529 | 53055| 655708 | 58494
7 » 9 36000 | 37800[ 39690 | 41675] 43758 | 45946 | 48243| 50656 | 53188 | 55848 | 58640 | 61572
) Z =4 10 37800 | 39690 | 41675 | 43758 | 45946 | 48243 | 50656 | 53188 | 55848 | 58640] 61572 | 64651
= H S 11 39720 | 41706 | 43791 | 45981 | 48280 | 50694 | 53229| 55890| 658685| 61619 | 64700] 67935
2 ‘2 12 41760 | 43848 | 46040 | 48342| 50760 | 53298 | 55962 | 68761 | 61699 | 64783 | 680231 71424
, © 13 43920 46116 | 48422 | 50843 | 53385]| 56054| 58857 | 61800 64890| 68134| 71541| 751,18
« a 14 46200 | 48510 50936 | 53482| 56156 68064 | 61912] 65008 | 68258| 716,71 75255 | 790,18
o2 QI 15 48600| 51030 ]| 53582 | 56261 | 590,74 | 62027 | 65129 | 68385| 71804| 75385| 79164 | 83122
= Nﬁ ?2 16 511,20 | 536,76 | 56360 | 591,78 | 62137 | 65244 | 68506 71931 75528 | 79304 | 83269 | 87433
~ 3 17 53760 | 56448 | 59270 | 62234 | 65346 | 68613 | 72044 | 75646 | 79428 | 83389 87569 | 91948
= o g 18 56520 | 59346 | 62313 | 65429 | 68700| 72135| 75742 79529 83506 87681] 92065| 966,68
= o) 19 59400 | 62370 | 65489 | 687,63 | 72201 758,11 796,02 | 83582| 87761 92149 | 967,56 | 1.015.94
= < 20| 62400 | 65520 | 68796 | 72236| 75848 | 79640 | 836,22| 87803 | 921,93 | 968,03 ]1.016,43 | 1.067,25
= O 21 65520 | 68796 | 72236| 75848 | 79640 | 83622| 87803| 92193| 968,03 |1.01643 | 1.067,25 | 1.120,61
S I 22 688801 72324 | 75940 | 79737 | 83724| 87910 | 923,06 969,21 | 101767 | 1.06855 | 1.121,98 | 1.17808
& = 23 72360 | 75978 | 79777 | 83766 | 87954 | 92352 | 969,69 | 1.018,18 | 1.069,09 | 1.122,54 | 1.178,67 | 1.237,60
g, =~ 24 76080 | 79884 | 83878 | 88072 92476 | 971,00 | 1.019,54 | 1.070,52 | 1.124,05 | 1.180,25 | 1.239,26 | 1.301,23 |
25 79920 | 83916 | 881,12 | 92517 97143 |1.02000|1.071,00 | 1.12455 | 1.180,78 | 1.239.82 | 1.301,81 | 1.366,90
26 84000 | 88200 92610 | 97241 }1.021,03 | 107208 | 1.12568 | 1.181,96 | 1.241,06 | 1.303,12 | 1.368,27 | 1.436,69
27 88200 | 926,10 | 972,41 ]1.021,03 | 1.072,08 | 1.125,68 | 1.181,86 | 1.241,06 | 1.303,12 | 1.368,27 | 1.436,69 | 1.508,52

28 92640 | 97272 ]1.021,36 | 1.072.42 | 1.126,04 | 1.18235 | 1.241,46 | 1.303,54 | 1.368,71 | 1.437,15 | 1.509,01 | 1.584,46
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e 5 ~*CONDIGAO ESPECIAL
m m pa As remunerag8es dos cargos desta tabela tiveram definigdo através da Lei n°. 160/2002 de 02/05/2002 que regulamentou o Concurso Publico
o) vt Municipal de ingresso ao Servigo Publico nestes cargos e decidiu o valor do vencimento basico.
w < W ANEXO VIIi - Niveis de Vencimentos
P m ' e} GRUPO OCUPACIONAL - Enfermagem
hqnu < & LINHA DE PROMOCAO HORIZONTAL E VERTICAL
&) M Nivel do |Piso Salarial
h Cargo Inicial 3*5 6*8 9* 11 12*14 | 15*17 | 18*20 | 21*23 | 24*26 | 27*29 | 30*32 | 33*35
e 8 31350 ] 32918 34563 | 36292 | 38106 | 400,11 420,12 | 44113 ] 463118 | 486341 51066 | 536,19
@ 9 330,00 | 346,50 | 36383 | 38202| 40112 | 42117 | 44223| 46434| 48756 6511,94| 637,54 564,41
m 10 34650 | 36383 | 38202 | 40112 | 42117 | 44223 | 46434| 48756] 51194 537,54 | 56441 592,63
pal 11 364,10 | 38231 | 40142 | 42149 | 44257 | 46469 | 48793 51233 53794 | 56484 | 59308 | 62273
b 12 38280 | 40194 | 42204 44314 46530 | 48856| 51299 53864 | 56557 | 59385| 62354 | 65472
m 13 40260 | 42273 | 44387 | 46606 | 48936 51383] 53952 56650 | 59482 | 62456| 65579 | 68858
m 14 42350 | 44468 | 46691 ] 49025 ] 51477| 540,51 56753 | 59591 ] 62570 | 65699] 68984 72433
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P | ESTADO DO PARANA

PRAGA PIOX, 2600 - CAIXA POSTAL, 11 - CNPJ 76408 061/0001-54
FONE: (0XX43) 626-1490 - FAX (0XX43) 626-1490 - CEP 86470-000

ANEXO V - PROFESSORES

Evolucgéo Salarial par Classe e Nivels

Nivel de R E F E R _E N c l A s

|Classe 1 2 3 4 S 6 | 7 8 9 10 1 12 13 14 | 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 |
A 360,00 | 367,20 | 374,54 | 382,03 | 389,68 | 397,47 | 40542 | 413,53 | 421,80 | 430,23 | 438,84 | 447,61 | 45657 | 465,70 | 475,01 | 484,51 | 494,20 | 504,09 | 514,17 | 524,45 | 63494 | 545,64 | 656,55 | 567,68 | 579,04
8 381,60 | 388,23 | 397,02 | 404,96 | 413,08 | 421,32 | 428,74 | 438,34 | 447,11 | 456,06 | 465,17 | 474,47 | 483,86 | 493,64 | 503,61 | 513,58 3,86 | 534,33 | 546,02 | 565,92 | 687,04 | 578,38 | 89,85 | 601,74 | 613,78
c 408,31 | 416,48 | 424,81 | 433,30 | 441,97 | 45081 | 459,83 | 469,02 | 478,40 | 487,97 | 497,73 | 507,68 | 617,84 | 528,20 | 538,76 | 549,53 | 560,62 | 571,74 | 583,17 | 584,83 | 606,73 | 618,86 | 631,24 | 643,87 | 656,74

| D 445,06 | 453,96 | 463,04 | 472,30 | 481,74 | 491,38 | 501,21 | 511,23 | 521,45 | 531,88 | 542,62 | 553,37 | 66444 | 575,73 | £87.24 | 598,99 | 610,97 | 623,19 { 635,65 | 648,36 | 661,33 | 674,56 | 688,05 | 701,81 | 715,84

Jundial do Sul, 01 de Abril de 2003.
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