ESTADO DO PARANA 1HBNTN ETOSSAl
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N°. 157/2024

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do Parana,
usando das atribuigdes que lhe s&o conferidas por lei,

RESOLVE

EXONERAR (exoneracao “Ad Nutum” do Prefeito) a partir do
dia 31 de dezembro de 2024, os servidores municipais ocupantes de Cargos em Comissao
abaixo relacionados:
a)- Altair Ferreira dos Santos— Diretor do Departamento Municipal de Transportes CC3.

b)- Cassia Regina Paiva — Diretora do Departamento Municipal de Saude CC3.

c)- Donizeti Aparecido de Carvalho — Diretor do Departamento Municipal de Habitagao,
Urbanismo e Obras Publicas CC3.

d)- lvanise de Lima da Silva - Diretora do Departamento Municipal de Assisténcia Social CC3.
e)- Jodo Pedro Soares de Arruda dos Reis — Assessor Juridico CCO
f)- Rodrigo Fernando Custédio Rabelo — Diretor do Hospital CC3.

g)- Rosemary Camargo de Andrade Goncgalves — Diretora do Departamento Municipal de
Educagao CC3.

h)- Selma Gomes Pereira Conde — Coordenadora do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos CC5

i)- Silvia Aparecida Otavio — Diretora do Departamento Municipal de Agricultura, Abastecimento
e Meio Ambiente CC3.

Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogam-se
as disposi¢des contrarias e com posterior publicacéo.

PUBLIQUE-SE
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RESOLVE

AUTORIZAR o responsavel da Divisdo de Recursos Humanos a
pagar diferenga de décimo terceiro a servidora ocupante do cargo de
Professora, Maria Silvana Godoy de Paula.

Revogam-se as disposicdes contrérias e com posterior publicagdo.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul — PR, 23 de
dezembro de 2024.

ECLAIR RAUEN
Prefeito

Publicado por:
Kogi Emoto
Cadigo Identificador:D02007F2

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 156/2024

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do Parana, usando
das atribuicBes que lhe séo conferidas por lei,

RESOLVE

EXONERAR a pedido, por motivo de aposentadoria do cargo de
Professora Municipal a servidora efetiva, Rosemary Camargo de
Andrade, a partir do dia 31 de dezembro de 2024.

Revogam-se as disposi¢fes contrarias e com posterior publicagéo.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul — PR, 23 de
dezembro de 2024.

ECLAIR RAUEN
Prefeito Municipal

Publicado por:
Kogi Emoto
Cadigo Identificador:F4126B04

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 157/2024

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do Parand, usando
das atribuicGes que lhe séo conferidas por lei,

RESOLVE
EXONERAR (exoneragdo “Ad Nutum” do Prefeito) a partir do dia
31 de dezembro de 2024, os servidores municipais ocupantes de

Cargos em Comissdo abaixo relacionados:

a)- Altair Ferreira dos Santos— Diretor do Departamento Municipal de
Transportes CC3.

b)- Céssia Regina Paiva — Diretora do Departamento Municipal de
Saude CC3.

c)- Donizeti Aparecido de Carvalho — Diretor do Departamento
Municipal de Habita¢do, Urbanismo e Obras Publicas CC3.

d)- lvanise de Lima da Silva - Diretora do Departamento Municipal de
Assisténcia Social CC3.

e)- Jodo Pedro Soares de Arruda dos Reis — Assessor Juridico CCO

f)- Rodrigo Fernando Custodio Rabelo — Diretor do Hospital CC3.

g)- Rosemary Camargo de Andrade Gongalves — Diretora do
Departamento Municipal de Educacdo CC3.

h)- Selma Gomes Pereira Conde — Coordenadora do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos CC5

i)- Silvia Aparecida Otavio — Diretora do Departamento Municipal de
Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente CC3.

Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogam-se as
disposigOes contrarias e com posterior publicacéo.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul — PR, 23 de
dezembro de 2024.

ECLAIR RAUEN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kogi Emoto
Cédigo Identificador:77E5CD51

EXECUTIVO MUNICIPAL R
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONVENIO
N° 01/2024

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONVENIO N° 01/2024, OBJETIVANDO O ACRESCIMO DO
REPASSE, CONFORME PLANO DE TRABALHO
REFORMULADO, VERSAO 2.

CONVENENTES: Municipio de Jundiai do Sul/PR, com sede a
Praga Pio X, n°. 260 inscrito no CNPJ/MF sob n°. 76.408.061/0001-54
e 0 Consorcio Intermunicipal de Servigo Sécio Assistencial — CASA
LAR, com sede na Rua Major Tomaz, n° 73, inscrita no CNPJ/MF
sob. n°. 19.297.980.980/0001-64.

OBJETO: Acréscimo do Repasse com o Plano de Trabalho
Reformulado, Versédo 2.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Municipal n°. 712/2023.
VIGENCIA: A partir da assinatura até 31/12/2024, condicionada sua
eficacia a publicagdo no Dirio Oficial do Municipio.

VALOR TOTAL DO ACRESCIMO: R$ 1.000,00 (hum mil reais).
DATA DA ASSINATURA: 23/12/2024.

FORO: Comarca de Ribeirdo do Pinhal PR.

Jundiaf do Sul, 23 de dezembro de 2024.

ECLAIR RAUEN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Odair Rosildo Farinha
Cddigo ldentificador:F5762C37

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1734 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2024

Disp0e sobre a concesséo de licenca para tratamento
de satde e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Administracdo, nomeado pelo Decreto n°
26.216, de 29/07/2022, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Lei Municipal n® 3378, de 13/01/2017 e Decreto n° 22.393/2017,
de 10/01/2017, RESOLVE:

() Considerando o Laudo Médico firmado pelo Dr. GIOVANE
ITHIO FURLAN KONDO, CRM n° 37.436/PR, através da Portaria n°
1731/2024, de 10/12/2024, da Secretaria Municipal de Administrac&o;
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 157/2024

O Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul, Estado do Parana,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE

EXONERAR (exoneragdo “Ad Nutum” do Prefeito) a partir
do dia 31 de dezembro de 2024, os servidores municipais
ocupantes de Cargos em Comissdo abaixo relacionados:

a)- Altair Ferreira dos Santos— Diretor do Departamento
Municipal de Transportes CC3.

b)- Céssia Regina Paiva — Diretora do Departamento Municipal
de Saude CC3.

¢)- Donizeti Aparecido de Carvalho — Diretor do Departamento
Municipal de Habitagao, Urbanismo e Obras Publicas CC3.

d)- Ivanise de Lima da Silva - Diretora do Departamento
Municipal de Assisténcia Social CC3.

e)- Jodo Pedro Soares de Arruda dos Reis — Assessor Juridico
CCo

f)- Rodrigo Fernando Custédio Rabelo — Diretor do Hospital
CC3.

g)- Rosemary Camargo de Andrade Gongalves — Diretora do
Departamento Municipal de Educagao CC3.

h)- Selma Gomes Pereira Conde — Coordenadora do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos CC5

i)- Silvia Aparecida Otdvio — Diretora do Departamento
Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente
CC3.

Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogam-se as
disposigdes contrarias € com posterior publicacao.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jundiai do Sul — PR, 23
de dezembro de 2024.

ECLAIR RAUEN
Prefeito Municipal

Publicado por:
Kogi Emoto
Codigo Identificador:77ESCDS51
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