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1. INTRODUGAO
Com a promulga¢dao da Constituicao Federal de 1988, chamada de Constituigdao

Cidad3, inumeros avancgos ocorreram, especialmente o reconhecimento das politicas publicas como
politicas de direito, bem como o reconhecimento da Assisténcia Social como politica publica de
Seguridade Social, direito do cidaddo que dela necessitar e dever do Estado, rompendo com o

padrdo histérico do favor e ndo do direito do cidadao.

A partir da Constituicdo, em 1993 houve a aprovacao da lei ordindria da politica de
Assisténcia Social, Lei Federal n2 8742, de 7 de dezembro de 1993, dispondo sobre a organiza¢ao da

politica publica de assisténcia social conhecida por LOAS (Lei Organica de Assisténcia Social).

A Assisténcia Social viveu um processo de grandes mudancas decorrentes da sua
definicdo como politica integrante do Sistema de Seguridade Social. As legislacGes e normativas do
SUAS estabeleceram um novo desenho institucional com comando Unico, controle social através
dos conselhos deliberativos e fundos financeiros em cada ente federado, e por fim os Planos de

Assisténcia Social, instrumentos de gestdo estratégica planejada.

Os Planos de Assisténcia Social sdo elementos estratégicos para o comando da
politica publica, fundamentados em praticas planejadas baseadas em diagndsticos e estudos de

realidade e desenvolvidas com monitoramento e avalia¢ao sistematicos e continuos.

Este Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS) de Jundiai do Sul, estado do
Parand, com vigéncia para o exercicio de 2022 a 2025 foi elaborado considerando as
recomendacdes do Capitulo Il da NOB-SUAS que trata sobre os Planos de Assisténcia Social e Lei

Organica da Assisténcia Social.

O Plano de Assisténcia Social, de que trata o art. 30 da LOAS, é um instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execucdo da Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) na perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) nos

municipios.

Conhecer a realidade é um dos fundamentos da construcao do PMAS, que visa
responder efetivamente as necessidades e anseios da populacdo, visando obter impactos positivos

nos grupos familiares e sociais nos seus territérios de vida (MDS, 2008).

Nesse sentido o Diagndstico Socioterritorial apresenta dados e a analise

interpretativa da realidade do municipio e de suas areas de planejamento (areas territoriais).
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2. APRESENTACAO
O Relatério de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Assisténcia

Social do Periodo de 2022/2025 tem por intuito apresentar os principais aspectos do plano e
discutir os resultados alcangados até o momento, além de abordar os desafios e as perspectivas
para o futuro.

Através deste relatdrio serad verificado o cumprimento dos objetivos e metas
previstas para a promocdo da protecdo social, fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, reducdo das desigualdades sociais e potencializacdo da garantia e do acesso aos
direitos socioassistenciais.

Este momento é de suma importancia, afinal marca o inicio da sistematizacdo de
dados do monitoramento de avaliacao do plano atualmente em vigéncia. Este processo representa
um compromisso firmado de produzir relatdrios anuais, nos quais se tornardo instrumentos
fundamentais para a materializacao da Politica Municipal de Assisténcia Social.

Tais relatérios sdo construidos com base na definicdo de diretrizes, objetivos, acoes
e metas para o periodo de vigéncia do PMAS que é do ano de 2022 ao ano de 2025, dentro de uma
perspectiva de planejamento a curto, médio e longo prazo.

Nosso objetivo é fornecer uma visao integral e complacente da realidade social,
técnica e econdmica da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Jundiai do Sul, estado do

Parana.
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3. SOBRE O MONITORAMENTO E AVALIAGCAO
O processo de Monitoramento e Avaliagdo se constitui como instrumento de

apoio a Gestao no sentido de dar visibilidade a politica de Assisténcia Social de modo que fornegam

elementos seguros para o seu desenvolvimento enquanto Politica Publica.

Entende-se por Monitoramento ac¢des continuas e sistematicas com vistas ao
acompanhamento regular das atividades, com a metodologia empregada e os resultados
alcancados, assegurando que atinja as metas e os objetivos propostos dentro de seus respectivos

prazos.

J4 o processo de avaliacdo ocorre durante todo o processo do planejamento, pois
ao dar inicio a acdo planejada, consequentemente inicia-se a avaliacdo, independentemente de sua
formalizagdo em documentos. Ressalta-se que tal processo vai além do mero cumprimento dos
objetivos propostos e alcancados, mas da capacidade de contextualizar a atividade desde o seu
processo de formulacdo e implementacdo, e de oferecer elementos de aperfeicoamento

sistematico.

Ird ocorrer ao longo do desenvolvimento das agdes previstas neste plano, bem

como as metas estabelecidas e a execucdo financeira.

Assim este plano tem por finalidade monitorar e avaliar o impacto dos beneficios,
servicos, programas e projetos de enfrentamento da pobreza existentes, bem como o
aprimoramento do conhecimento sobre os componentes que perfazem a politica de assisténcia
social e sua execugdo com vistas a contribuir para o planejamento futuro desta politica no

municipio.
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4. OBIJETIVOS CONSTANTES NO PMAS 2022 A 2025:
A Politica de Assisténcia Social a que se refere este Plano visa desenvolver e apoiar

acoes voltadas a protecdo social basica e especial de familias e individuos em situacdo de
vulnerabilidade e risco sociais, garantindo-lhes o afiancamento das segurancgas estabelecidas no
Sistema Unico de Assisténcia Social/SUAS. Para tanto, se organiza em dois niveis de protecdo, e
conta com estrutura de gestdao e mecanismos de participa¢do e controle social, conforme descri¢ao
abaixo:

I. Protecdo Social Basica: Prevenir situacdes de risco, atendendo familias e
individuos nas diferentes fases do ciclo geracional, que se encontrem em
situacdo de vulnerabilidade social. No municipio de Jundiai do Sul a protecao
social basica é ofertada pelo CRAS Zilda Arns.

Il. Protegao Social Especial: Atender familias e individuos em situagao de risco
pessoal e social decorrentes da exposicdo a situagbes de extrema
vulnerabilidade, tais como: abandono, violéncia fisica, psiquica e/ou sexual,
situacdo de rua, trabalho infantil, entre outras que caracterizam o fenbmeno
da exclusdo social, visando a superacdo das situacGes de vulnerabilidade e
risco identificadas e a insercdo em servicos da politica de assisténcia social
prestados nas unidades da rede de servicos governamental e nao
governamental, em articulagcdo com o Sistema de Garantia de Direitos. Obs: o
municipio de Jundiai do Sul ndo possui habilitacdo na protecao social especial,
sendo suas demandas atendidas no 6érgdo gestor;

lll. Gestdo: Gerenciar a politica de assisténcia social no municipio de Jundiai do
Sul, exercendo a coordenacdo do SUAS neste ambito, promovendo
qualificacdo e aperfeicoamento para funcionamento dos servicos, a
viabilizacdo de infraestrutura para esta politica e a articulacdo entre os
diversos servicos, conselhos e outras areas de politicas publicas para
desenvolvimento das ag¢les, na perspectiva da intersetorialidade e
complementaridade, com vistas a promoc¢ado do desenvolvimento da qualidade
de vida das familias atendidas; na perspectiva da gestdo democratica e
participativa, com respeito as instancias de controle social.

IV. Controle Social: Assegurar o funcionamento do Conselho Municipal de

Assisténcia Social (CMAS) e a realizagdo de conferéncias municipais,
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precedidas da realizagdo de pré-conferéncias, assim como apoiar técnica e

financeiramente a manutencdo, estruturacdo e qualificacdo das acbes do

conselho.

e Apoiar a criacdo e implementacdo de espacos democraticos de participacdo

dos usuarios da politica de assisténcia social, garantindo-lhes acesso e

conhecimento dos direitos socioassistenciais e sua defesa.

e Fomentar a participacdo e o exercicio do controle social na politica de

assisténcia social, promovendo a articulacdo entre o poder publico e a

sociedade civil.

Para se alcancar todos os itens anteriores o municipio de Jundiai do Sul contara

com o apoio do plano municipal de assisténcia social que constam com objetivo geral e os

especificos para o quadriénio de 2022 a 2025.
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5. METAS DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

PROGRAMA ACOES META 2 OZZERIOD;) 023
Promover de forma permanente, capacitacdes e
. Rec. Hum. X X
treinamentos de recursos humanos;
Garantir equipe de apoio (artesdos, oficineiros,
auxiliar de servigos gerais, atendentes, entre outros)
LT . . - Rec. Hum. X X
para a realizacdo de oficinas e demais agdes
desenvolvidas no CRAS;
Garantir recursos materiais para apoio as atividades o
PSB /CRAS- PAIF do servico; 100% X X
Elaborar e implantar protocolos de atendimentos -
rotinas, encaminhamentos, fluxo dos usudrios, entre 90% X X
outros;
Equllpar adequadamente e fazer a manutencdo dos 100% < <
equipamentos do CRAS
Construcdo do Prédio préprio do CRAS. 100% X X
Orientar sobre direitos e deveres dos beneficiarios do
. 95% X X
BPC e seus familiares;
Encaminhar para o INSS usudrios da assisténcia
. . 100% X X
PSB social com perfil para o BPC;
; - Encaminhar para a Justica Federal e acompanhar o
Beneficios processos de BPC indeferidos no INSS; 100% X X
BPC Inserir familiares em cursos de formagio e
qualificagdo profissional ofertada pelo CRAS com 80% . <
vistas a geracdo de renda, de modo que o BPC deixe 0
se caracterizar como Unica fonte de renda da familia;
Implementac¢do da lei que regulamenta a concessdo
de beneficios eventuais para a populagio com 100% X X
estabelecimento de critérios;
PSB Formalizar protocolo de atendimento para os 100% . <
Beneficios servicos prestados; 0
EVENTUAIS Atendimento com aLI)%lllO natalidade mediante 100% . <
acompanhamento da equipe PAIF,;
Garantir o atendimento emergencial conforme Lei 100% < .
pactuada.
Promover o acesso a rede de servigos publicos, em
. . ~ AP . 100% X X
especial, de saude, de educacio e assisténcia social;
PSB Promover a intersetorialidade, a complementaridade 90% . <
e a sinergia das ac¢des sociais do Poder Ptiblico; 0
Programa de Combater a fome e promover a seguranga alimentar e 90% « «
~ = . . 0
Transferéncia de nutricional;
Renda - Estimular a emancipacdo sustentada das familias que 100% « «
< vivem em situacdo de pobreza e extrema pobreza; 0
AUXILIO BRASIL Fortalecer a Instancia de Controle Social do Programa
e . 100% X X
Auxilio Brasil;
Combater a pobreza. 100% X X
Capa_atar profissionais para atuar diretamente no Rec. Hum. X X
Servico;
Estruturar o CRAS para oferta de atividades ladicas
. . o 100% X X
PSB por meio da Brinquedoteca e outros do género;
. Garantir recursos materiais para apoio as atividades 100% < <
Servu,'o de do servico; 0
Convivéncia e Garantir a realizacio de oficinas lddicas, culturais,
: esportivas, dentre outras a partir da contratagdo de | Rec. Hum. X X
Fortalecimento de P P ¢
Vi 1 equipe de apoio;
Inculos Equipar adequadamente e fazer a manutencido dos
equipamentos do SCFV - Projeto Viver e Conviver 100% X X
JUNIOR.
Aprimorar as atividades do servico. 100% X X
Garantia de espago fisico de modo que garanta
PSB privacidade e sigilo das informagdes no processo da 100% X X
Cadastro fJnico entrevista, bem como iluminacdo e ventilacdo 0
adequada para atendimentos breves ou longos;
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Equipar adequadamente o local de atendimento do

cadastro unico com mobiliario, telefone, internet 100%
dentre outros;
Capacita¢do permanente da equipe. 100%

Equipar adequadamente com veiculos, mobiliarios,

. 100%
recursos tecnoldgicos, dentre outros;

Garantir recursos humanos necessarios a todos os
niveis de protecdo e sede do DMAS conforme | Rec. Hum.
orientacdes técnicas e necessidade do servico;

Elaborar e formalizar os fluxos entre os niveis de

protecdo, bem como da gestdo; 100%
4 A ) )
Gestao do SUAS Implantar a Vigilancia Socioassistencial do SUAS; 100%
qular tecnicamente as entidades de Assisténcia 100%
Social;
Aprimorar as estratégias de divulgacio e
L ~ . 100%
comunicacdo das acdes e servicos do SUAS.
Criacdo de protocolo de atendimento para casos de
calamidade publica e emergéncias relacionadas ao 100%
SUAS.
Garantir estrutura fisica em local adequado para
. 100%
funcionamento dos Conselhos;
Garantir recursos humanos necessarios conforme
. ~ f o Rec. Hum.
orientacdes técnicas;
Garantir a capacita¢do permanente e continuada dos Rec. Hum.
Conselhos;
Implementar a divulga¢do das a¢des e importancia
100%
dos Conselhos;
Controle Social Garantir a aplicacdo dos indices de recursos do IGD - 100%

SUAS e IGD - PBF;

Viabilizar a realizagdo de conferéncias municipais
contemplando pré-conferéncias em localidades 100%
previamente pactuadas;

Viabilizar recursos financeiros para custear despesas
dos Conselheiros tanto governamentais quanto da
sociedade civil em eventos oficiais fora do municipio
atendendo necessidades do conselho.

100%
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6. METODOLOGIA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO.
O Plano Municipal de Assisténcia Social deve ser acompanhado, revisado e

avaliado anualmente no decorrer da oferta dos servicos, projetos, programas e beneficios
socioassistenciais, no ambito do SUAS do municipio de Jundiai do Sul (PR), com o objetivo de

promover as modificacdes e adequacdes necessarias, para o aprimoramento de suas a¢oes.

Justifica-se que, até o momento nao foram realizados monitoramento e avaliagdo
do Plano Municipal de Assisténcia Social e devido a isso o monitoramento e avaliacdo serdo

realizados no periodo compreendido entre os anos de 2022 e 2023.

A seguir consta o monitoramento e avaliacdo que foram realizadas pela Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo instituida pela Conselho Municipal de Assisténcia Social de Jundiai
do Sul (PR). Vale ressaltar que este é o primeiro relatério de monitoramento e avaliagao produzido
no ambito do PMAS 2022 a 2025 e também o primeiro em relacdo ao municipio e podera ser

melhorado nos préximos momentos de avaliagdo anual.

Segundo o previsto no PMAS 2022 a 2025 o monitoramento e avaliacdo serdao
realizados anualmente e produzira um documento que sistematiza o processo, objetivando
aperfeicoar a efetividade da implementacdo dos objetivos elencados no PMAS. Devendo indicar a
situagdo e andamento das agdes propostas no PMAS, bem como, apresentar as propostas de

inclusdo, alteracdo ou exclusdo de objetivos/a¢des para realinhamento.

A finalidade deste processo é identificar e corrigir os pontos a serem melhorados,
por meio de discussdes e analises de novas informag¢des disponiveis. As propostas podem ser
acatadas ou ndo, dependendo da aprovacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do PMAS

e Conselheiros do CMAS.

O documento realiza a sistematizacdo e formalizacdo do monitoramento e
avaliacdo do PMAS 2022 a 2025, seguindo o planejamento de monitoramento anual, sendo este o
primeiro relatdério do plano vigente. Estes processos visam mensurar o alcance dos objetivos

planejados para o periodo de 2022 a 2025 no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social.
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7. MONITORAMENTO E AVALIACAO
O monitoramento e avaliacdo é referente ao periodo de 2022 a 2023:
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SERVICOS
Periodo de 2022 a 2023

Identificagdo

Indicadores

| Objeto quantitativos |Periodicidade Situac¢do da Avaliagdo:
do Servico .
e/ou qualitativos
Monitoramento e Avaliagdo: Agao Realizada de
forma parcial.
A N . Observagdo: no periodo foram realizadas
Existéncia de Capacitagdes e Qualitativos e

treinamentos de recursos humanos;

Quantitativos

Anualmente

capacitagOes relacionadas e que também
abordaram a assisténcia social, mas ndo foram
realizados  capacitagbes e  treinamentos|
especificos a politica de assisténcia social.

Garantir equipe de apoio (artesaos,
oficineiros, auxiliar de servigos gerais,
atendentes, entre outros) para a
realizacdo de oficinas e demais agles
desenvolvidas no CRAS;

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagao: Agao realizada
Observagdo: agdo continua no ambito da
Protecdo Social Basica, visto que as atividades
nao param.

Garantir recursos materiais para apoio as
atividades do servigo;

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagao: A¢ao Realizada

Monitoramento e Avaliagdo: A¢do Nao

Elaborar e implantar protocolos de realizada
atendimentos - rotinas,| Qualitativos e Observagdo: no periodo ndo foi elaborado
. . o Anualmente . . 1
PAIF encaminhamentos, fluxo dos usuarios,| Quantitativos protocolos de atendimentos com rotinas, &=
entre outros; encaminhamentos, fluxo dos usudarios, entre
outros.
Monitoramento e Avaliagdo: A¢do Realizada de
Equipar adequadamente e fazer a Qualitativose Anualmente forma parcial. C
manutengdo dos equipamentos do CRAS | Quantitativos Observagdo: no periodo houve necessidades
que n3o foram atendidas. E uma ag3o constante
Monitoramento e Avaliagdo: Acdo Realizada de
forma parcial.
Observagdo: atualmente encontra-se no
planejamento de 2024 visto que o municipio
o realizou a adesdo a Deliberagdo 045/2024 do
- . .. Qualitativos e . . . ~
Construgdo do Prédio préprio do CRAS. o Anualmente [CEAS/PR que ird cofinanciar a construgdo do
Quantitativos .
CRAS Zilda Arns com recursos fundo a fundo
com projeto padrdo a ser disponibilizado pelo
Estado do Parana, portanto, essa agdo se
prolongara até a finalizagdo da obra e entrega
do equipamento para utilizagao.
Monitoramento e Avaliagao: A¢ao Nao
. N o realizada
Capacitar  profissionais para atuar| Qualitativos e - , . .
. . L Anualmente |Observagdo: no periodo ndo foram realizadas| /1
diretamente no servigo; Quantitativos o L - J
capacitagdes profissionais especificas para a
atuagdo direto no servigo.
Estruturar o CRAS para oferta de .
L - . Qualitativos e . i « .
atividades lddicas por meio da . Anualmente [Monitoramento e Avaliacdo: Agdo realizada
. N Quantitativos
Brinquedoteca e outros do género;
Garantir recursos materiais para apoio as ualitativos e . — ~ .
L . P P Q L Anualmente [Monitoramento e Avaliacdo: Agdo realizada
SCFV atividades do servigo; Quantitativos

Garantir a realizagdo de oficinas ludicas,
culturais, esportivas, dentre outras a
partir da contratagdo de equipe de
@poio;

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagao: A¢ao realizada

Equipar adequadamente e fazer a
manutenc¢do dos equipamentos do SCFV
- Projeto Viver e Conviver JUNIOR.

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagao: Ag¢ao realizada

Aprimorar as atividades do servigo.

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagdo: Agdo realizada

NEIEENEN
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PROGRAMAS E PROJETOS
Periodo de 2022 a 2023

Identificagdo

Indicadores

do Programa e Objeto quantitativos |Periodicidade Situagdo:
Projeto e/ou qualitativos
Promover o acesso a rede de
servicos publicos, em especial, de| Qualitativos e Monitoramento e Avaliagao:
. ~ C A - Anualmente |, .
salude, de educagdo e assisténcial Quantitativos IAcdo em andamento.
social;
Promover a intersetorialidade, a o Monitoramento e Avaliagao:
. . . Qualitativos e -
complementaridade e a sinergia Quantitativos Anualmente |A¢do em andamento.
Programa 4,5 aces sociais do Poder Publico;
Auxilio Brasil Combater a fome e promover a| Qualitativos e Anualmente Monitoramento e Avaliagao:
. . Y u =
seguranca alimentar e nutricional; Quantitativos IAcdo em andamento.
Programa - — - P
Nossa Gente Estimular a emancipagao| Monitoramento e Avaliagao:
, sustentada das familias que vivem| Qualitativos e IA¢do em andamento.
Parand Anualmente

em situagdo de pobreza e extrema
pobreza;

Quantitativos

Fortalecer a Instancia de Controle
Social do Programa Auxilio Brasil;

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagao:
IAcdo em andamento.

Combater a pobreza.

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagao:

IA¢do em andamento.

BENEFiCIOS
Periodo de 2022 a 2023

Identificacdo

Indicadores

acompanhamento da equipe PAIF;

Quantitativos

Qualitativos e

Anualmente

do Programa e Objeto quantitativos |Periodicidade Situagao:
Projeto e/ou qualitativos
Monitoramento e Avaliagdo: Agdo realizada
. . Obs: durante os anos de 2022 a 2023 ocorreram a
Orientar sobre direitos e deveres o . ~ . @
Qualitativos e realizacdo da acdo planejada, mas a mesma
dos beneficiarios do BPC e seus . Anualmente . .
eamiliares: Quantitativos acontece no cotidiano dos equipamentos da
’ assisténcia social nos atendimentos com os
usuarios.
Encaminhar para o INSS usudrios o
A . .| Qualitativos e . I ~ .
da assisténcia social com perfil . Anualmente [Monitoramento e Avaliacdo: Agdo realizada
Quantitativos
para o BPC;
BPC Encaminhar para a Justica Federal .
Qualitativos e . N ~ .
e acompanhar processos de BPC o Anualmente [Monitoramento e Avaliagdo: Acdo realizada
. . Quantitativos
indeferidos no INSS;
Inserir familiares em cursos de
formagdo e qualificagcdo
rofissional ofertada pelo CRAS| o . — ~ .
P . N ~ P Qualitativos e Monitoramento e Avaliagao: Agao realizada
com vistas a gera¢do de renda, de o Anualmente
. Quantitativos
modo que o BPC deixe se
caracterizar como Unica fonte de
renda da familia;
Implementagdo da lei que
regulamenta a concessdo de s
L. ) Qualitativos e . . ~ .
beneficios eventuais para a Quantitativos Anualmente [Monitoramento e Avaliagdo: Agdo realizada
populagdo com estabelecimento
de critérios;
Formalizar protocolo de . Monitoramento e Avaliagdo: A¢ao Nao realizada
L . . Qualitativos e ~ . o
Beneficios [atendimento para os servigos Quantitativos Anualmente [Observagdo: no periodo ndo foram elaborados
Eventuais |prestados; formalmente protocolos.
IAtendimento com auxilio N
. . Qualitativos e . I ~ .
natalidade mediante Anualmente [Monitoramento e Avaliagdo: Agao realizada

Garantir o atendimento|
emergencial conforme Lei
pactuada.

Quantitativos

Monitoramento e Avaliagdo: Agdo realizada

y 48
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GESTAO DO SUAS
Periodo de 2022 a 2023
Indicadores
Identificagdo Objeto quantitativos  |Periodicidade Situagdo:
e/ou qualitativos
Equipar adequadamente com o
q' P q_ I Qualitativos e ) L . .

\veiculos, mobilidrios, recursos o Anualmente [Monitoramento e Avaliacao: Agao realizada

.. Quantitativos
tecnoldgicos, dentre outros;
Garantir recursos humanos

Gestdo do
SUAS

necessarios a todos os niveis de
protecdo e sede do DMAS
conforme orientagBes técnicas €
necessidade do servigo;

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagao: Ag¢ao realizada

Elaborar e formalizar os fluxos
entre os niveis de protecdo, bem
como da gestao;

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagao

forma parcial.

: Agdo Realizada de

Implantar a Vigilancia
Socioassistencial do SUAS;

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagao

: Agdo Nao realizada

lApoiar tecnicamente as entidades
de Assisténcia Social;

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagao: Ag¢ao realizada

Aprimorar as estratégias de
divulgagdo e comunicagdo das
acOes e servigos do SUAS.

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagao: Agao realizada

Criagdo de protocolo de|
atendimento para casos de
calamidade publica e emergéncias|

relacionadas ao SUAS.

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagdo

: Agao Nao realizada

P NQPP| § &

CONTROLE SOCIAL
Periodo de 2022 a 2023

Identificagao

Objeto

Indicadores
quantitativos

e/ou qualitativos

Periodicidade

Situagao:

Controle Social
CMAS

Garantir estrutura fisica em local
adequado para funcionamento dos|
Conselhos;

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagdo: Agdo realizada

Garantir recursos humanos
necessarios conforme orientagdes
técnicas;

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagao: Agao realizada

Garantir a capacitagao permanente
e continuada dos Conselhos;

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

forma parcial.

Monitoramento e Avaliagao

: Agdo Realizada de

Implementar a divulgacdo das
acoes e importancia dos
Conselhos;

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagao: Agao realizada

Garantir a aplicagdo dos indices de
recursos do IGD — SUAS e IGD —
PBF;

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

forma parcial.

Monitoramento e Avaliagdo

: Agao Realizada de

Viabilizar a
conferéncias
contemplando

em localidades
pactuadas;

realizagdo de
municipais
pré-conferéncias|
previamente)

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagao: Agao realizada

N PIQPIEIEN

Viabilizar recursos financeiros para
custear despesas dos Conselheiros|
tanto governamentais quanto da
sociedade civil em eventos oficiais|
fora do municipio atendendo
necessidades do conselho.

Qualitativos e
Quantitativos

Anualmente

Monitoramento e Avaliagdo: Agdo realizada

«
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LEGENDA:

@' - Acdo realizada: significa que o planejamento foi executado.

& - Acdo realizada de forma parcial: significa que houve planejamento de acdo/a¢cGes, mas que
ndo foram executadas de forma total.

A - Acdo ndo realizada: significa que ndo houve planejamento de acdo/acdes.

( - Acao que demanda tempo e que estd em execugao e deverd ser verificada na préxima
etapa de monitoramento e avaliagao do PMAS 2022-2025.
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8. RESULTADOS ESPERADOS
O presente Relatério de Monitoramento e Avaliagcdo referente aos anos de 2022 e

2023, sendo elaborado pela comissdo de monitoramento e avaliacdo instituido pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, tem como objetivo monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal
de Assisténcia Social atendendo as diretrizes preconizadas na Politica Nacional de Assisténcia Social.

O Relatério busca manifestar o comprometimento da gestdo, com investimentos
crescentes e continuos, os quais garantem o acesso expressivo para efetivacdo da politica publica
de Assisténcia Social, refletindo uma busca constante por melhores resultados, cumprindo as metas
estabelecidas, almejando alcancar resultados com foco na satisfacdo do usudrio, qualidade da
execucdo das ofertas dos servicos, programas e projetos, melhoria e ampliacdo da Unidade Publica
de Assisténcia Social, com servidores motivados e comprometidos, visando o fortalecimento da

articulacdo da rede socioassistencial, da rede intersetorial e integracdo da protecao social.

15



PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIAI DO SUL
ESTADO DO PARANA
Departamento Municipal de Assisténcia Social
R. S&o Francisco, N° 75 - Caixa Postal, 11.
Fone: (0xx43) 3626-1558 - CEP 86470-000

9. CONSIDERACOES FINAIS
O Plano Municipal de Assisténcia Social tem por objetivo planejar as a¢des da

Politica de Assisténcia Social no municipio de Jundiai do Sul, respeitando os principios e diretrizes
estabelecidos pela Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS) e pelo Sistema Unico de Assisténcia

Social (SUAS).

E importante lembrar que tais contratacdes somente se fizeram concretas a partir
do Reordenamento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) que possibilitou
a unificacdo da légica de cofinanciamento e a unificacdo das regras para a oferta qualificada do
SCFV, de modo que o municipio passa a ter autonomia para planejar que tipo de atividade ird

ofertar de acordo com a demanda local.

Outro detalhe que ndo podemos deixar de mencionar é a Construcdo do Prédio
Préoprio do CRAS ZILDA ARNS de Jundiai do Sul, que estd prevista até o termino deste plano
(2022/2025). Assim a obra ira contribuir para a melhora da qualidade dos servigos socioassistenciais
ofertados nesta cidade e se tornar de fato uma referéncia, haja vista que atualmente o mesmo
funciona em um prédio cedido e ndao possui estrutura fisica realmente adequada para a realizagao

de grupos socioeducativos, que acontecem em outros espacos referenciados ao CRAS.

A partir destas consideracdes fica o compromisso do Orgdo Gestor de se
empenhar para o alcance dos objetivos propostos neste Plano em consonancia com a Lei Organica
de Assisténcia Social (LOAS) e o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) juntamente com os

profissionais que trabalham em prol desta politica.
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10. PARECER DO CONSELHO
O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Jundiai do Sul, estado

do Parand, em reunido da plenaria analisou o Relatério do MONITORAMENTO E AVALIACAO
referente ao Plano Municipal de Assisténcia Social para o quadriénio de 2022 a 2025 apresentados
pela Comissao de Monitoramento e Avaliagao referente aos anos de 2022 e 2023 e todos os itens
constantes no mesmo e posiciona-se com PARECER FAVORAVEL em relagdo a sua aprovagdo sem
ressalvas a serem mencionadas. A referida aprovacdo seguird para publicacdo em forma de

resolucao deste conselho.

Data da Reunido: 19/11/2024

Ata n2:11/2024

Resolugdo: 14/2024
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